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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . PENIHARININGSIH, S. Kom
Jabatan : Plt.Camat Banjarnegara

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama > dr. AMALIA DESIANA

Jabatan : BUPATI BANJARNEGARA
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinrerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, ‘v Aprii 2025

_.~Fihak Kedua Pihak Pertama
/ BUPATTBANIARNEGARA PILCAMAT BANJARNEGARA
1,5 o
i’ N k o A
e\ i AMALI-DESIANA PENI HARININGSIH, S. Kom

e Pembina
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHLIN 2025

KECAMATAN BANJARNEGARA
Target Kinerja
No Sasaran Stratgsls indlkator Kinarja 3"":""':"”5“
Ssabtwlum Perubahan Setelah Parubahan "
4] (2 {3 {4 (5 18)
[Maningkainya Kinarja Panyelenggaraan Pamerintahan Daergh | .
1 untuk urusan Kewilayahar, IMilai 3AKIF Kecamaian BE { 72,40 ) BR{7240) -
2 |Meningkatnys Efektifitas dan Transparansi Pelayanan Publik  [Niiai Survei Kepuasan B34.05 B4.05 )
untuk urusan Kewilayahan Masyarskat Kacamatan ’ !
Anggaran
Program Btmmbt:morkunn Keterangan
Bebelum Perubahan | Setelah Perubahan
FROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN  KOTA Rp  11.414.547.28400 | Rp 1126658557400 [-Rp 148.991.720,00 APBD
FESEK PENVELENGGA PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN Rp 28770270000 | Rp 239.575.600,00 |-Rp  48.123.100,00 APBD
IPRDGRAH FEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURANAN | Rp 582864120800 | Rp  3.684.202.806,00 [Rp  144.345.400,00 APBD
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UNUM | Rp 132.500.000,80 | Rp 10.800.000,00 |-Rp 1.700.000,00 APBD
PROGRAWM PEMEINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA | Rp - |Rp - [Rp -
Rp  15.544,391.200,00 | Rp 16.200.227.980,00 {-Rp 344 163.220,00

Banjamegara, I\ April 2025

PIt.CAMAT BAN

NEGARA r—-—

NIF. 18680302 189903 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km. 02 No. 19 Telp. (0286) 591015 Banjarnegara 53418
B higr/fkechno. banfarnegarakab.go.id D email : kec_banjarnegara@banjarnegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . PENI HARININGSIH, S.Kom

Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PENIHARININGSIH, S. Kom

Jabatan : Pit. Camat Banjarnegara

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan

yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, ' April 2025

Pihak Pertama
OF ONJARNEGARA SEKRETARIS KECAMATAN
< (KECAMATAN ' Y A—r‘:‘
BANJAGNEGARAY
* - ] 4
l / i
DENLE d;‘-' GSIH, S. Kom PENI HARININGSIH, S. Kom
RNE Pembina

NIP. 1969302 199903 2 002 NIP.19690302 189003 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHLN 2025
KECAMATAN BAMJARNEGARA

Targot Kinerja Bortambah/
Na Sasaran Program Indikator Kinevja ran
Sebelum Porubshan |  Setslah Perubahan Barkurang
; 3 H 3 4 5 &
A . . Prosantase Penunjang Urusan
b o109 Uruean Pemadniahan Daoran Pemarintahan Daareh Kabupeten yang 100% 100%
terlakeana
2 [Terlaksananya Penyelenggaran Pemerintahan den Pelayanan  |Persentase Panvelenggarsan 100% 100%
; Publik Famerintahan dan Faiayanan Public
! 3 Tereelariggarsnys Pemberdayaan Magyarakat Desa dan Persemase Pamberdayaan Masyarokat 100% 100%
{kelurahan Desa dan isiurahan yang tarlaksana
| 4 |rerselenggaranya Urusan Femecntahan Umum mﬂéﬂeﬁﬁﬁﬁfxﬂ&m 100% 100%
|
i . . Persemtase Pembinaan dan
5 'I‘;:r::langwmyn Pembinaan den Pengawasan Pemenimahan Pengewasan Pemerimanan Dasa yang 100% 100%
terlaksana
Anggaran
Program/Kegiatan/Sub Kegistan Bertambah/Berkurang Koterangan
Sebelum Pesrubahan Seteleh Parubahan
PROGRAM PENLNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
1 DAERAH KABUPATEN / KOTA 11414 647.294,00 | Rp 11.265.568.574,00 | Rp 148.991.720,00 APRD
Kaglatan Perencansan, Penganggaran, dan Evaluasi .
1 Peranghat Daerah 2.420.000,00 | Rp 2.420.000,00 | Rp
a [Penyusunan Dokumen Perangkat Deerah Rp 2.420.000.00 | Rp 2420.000,00 | Rp -
b Kaordinas! dan Panyusunan Laporan Capsian Kinerda dan R - |r i} R
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD R R » .
2  |Keglatan Administrasl Keuangan Perangkat Daeral Rp 9165 603.370,00 | Rp 8.164.203.680,00 | -Rp 1.399.020,00
a |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 49.041.496.37C.00 [ Rp  9.041.496.550,00 | Rp 180,00
Pelaksanaan Penstavaaheen dan Penguiisn/Verifikasl
b Keuangan SKPD Rp 118.107.000,00 | Rp 115.107.000,00 | Rp -
Koordinasi dan Panyusunan Laporan Keuangan
[ IBuIaﬂ anTrwuanans teran SKPD Rp 2.000.000.00 | Rp 7.600.000,00 | -Rp 1.400.000,00
3 IKoglmn Administrasi Umum Perangkat Daersh Rp 491.456.100,00 | Rp J45.092.000,00 | -Rp 145.364.100,00
a | Penysdiaan Peralatan dan Perlengkspan Kantor Rp 81.734.200,00 | Rp 51.507.300,00 | -Rp 30.228.900,00
b |Penyediian Bahan Logistk Kantor Rp 409.721.900,00 | Rp 254 584 700,00 | -Rp 115.137.200,00
|Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
4 u n Pemerintahan C h Rp 280.275.400,00 | Rp 280.275.400,00 | Rp -
Pengadaan Samna dan Prasarana Gedung Kartor /
a |Bangunan Lainoya Rp 260.275.400,00 [Rp  290.275.40000f Rp -
5 :::r::hm Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp 77274500000 | Rp  772.745.000,00| R )
a [Pervediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik | Rp 78.200.000,00 | Rp 78.200.000,00 | Rp -
¢ [Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 654.545.000,00 | Rp 694 54500000 | Rp .
Pemefiharaan Barang Millk Daerah Penuanjeng Urusan
& Pomerintahan Daerah Rp 502.047.424,00 | Rp £89.819.624,00 | Rp 4.227.800,00
Fenyadiaan Jasa Pemeliharaan, Biaye Pemeliharaan,
& [Pajek, dan Parizinan Kendaraan Dinas Operasianal atsu | Rp B7.1686.700,00 | Rp 87.188.700,00 | Rp -
Lsp.
b f;.‘::"f':""“"m*’”"‘”‘ Gedung Kantor dan Bangunan | o, 54778522400 |[Rp 54778522400 | Rp .
Perneliharaan/Rahabililasi Sarana dan Prasarana Gedung
c Kantor atau Bangunan Lainnya Rp 57.073.500,00 | Rp 54 84570000 | Rp 2227.200,00
" §ua|_:? M PENYELENGGA DAN PELAYANAN Rp 287.702.760,00 | Rp 239.579.400,00 | -Rp 48.123.100,00 APBD
Pataksanaan Urusan Pemarintahan Yang dt Limpahkan]
! |kepada Camat Rp 287.702.700.00 |[Rp  239.579.60000 [.Rp  42.123.100,00
Pelaksanaan Urnusan Pamadntahan yang terkait dengan
a Pelayanan Perizinan Non Usaha Re - |Re - | Re -
Pelaksanaan Urusan Femerintahan yang terkait dengan
B INonperizinan Rp 2.600.000,00 | Rp 3.80000000 | Rp -
Pelaksanaan Unussn Pemerintahan yang terkait dengan
€ |kewenangan Lain yang Giiimpahian Rp 284.102.700.00 | Rp  295.579.600,00 | -Rp 45.423.900,00
2 Koordinas! Pemaliharaan Sarana dan Prasarana R . R i} Rp
Pelayanan Umum P P )




Koordinast fsinargi denigan Ferangkal Daerah atau fnstansi

a |Vertikal yang terkait dalam pemelharaan Sareng dan Rp - - Rp .
Prasarana Pelayanana Umum
PROGRAM PEMBERDAYAAN NASYARAKAT DESA
m DAN KELURAHAN Rp 3.028.641.206,00 | Rp 3.684.292.806,00 | -Rp 144,348 .400,00 AFBD
1 Il'(agiahn Pemberdaysan Kelurahan Rp 332884120600 | Rp  3.684.292.808,00 | -Rp 144.348.400,00
& |Peningketan Sarana dan Prasarana Kejurahan Rp 235848410600 | Rp  2.334.484.106,00 | -Rp 24.000.000,00
b |Pemberdayaan Masyarakat Rp 1.470.157.100,00 | Rp  1.349.808.700,00 | Rp 120.348.400,00
¢ {Peningkatan Partisipasi Masyarakat ( Musrenbang ) Rp - IRp . Rp -
d {Evaluasi Kelurahan Rp - {rp S| Re -
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
1 PEMERINTAHAN UMLM Rp 13.500,000,00 | Rp 10.800.000,00 | Rp 2.700.000,00 APED
|F¢nyelonggaraan Urusan Pemerintahan Umnum sesual
1 Penugasan Kepata Dasrah Rp 13.800.060,00 | Rp 10.800.008,00 | -Rp 2.700.000,00
Pejaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di
a | tan Rp 13.500.000,00 | Rp 10.800.000,00 | -Rp 2.700.000,00
PROGRAM PEMEWNAAN DAN PENGAWASAN
V' |MASYARAKAT DESA Rp - |Re - | Re - APBD
1 Fagzillasi, Rekomendas! dan Koordinasi Pembinasn den R . |r R
Pengawasan Permerintahan Desa P » - » .
@ [Fasilasi Administrasi Tata Pemesiniahan Desa Rp - |Rp - 1 Rp -
Fasiiasi Pengelolaan Keuangan Desa dan
b {Psndayagunaan Asat Desa Rp - |Re “ | Re B
¢ [Fasitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Dastah| o - Ir .| re _
dengan Pembangunan Dese P P
d Zasiitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Keterdiban Rp - |re _ Rp R
mum
{Fasiitasi Peryuaunan Program dan Pelaisanaan
®  |remberdayaan Masyarakal Desa Re - [Re i )
f [Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya Rp - |Rp - | Rp -
g [Fasiitas Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa Rp - |Rp - Rp .
Jurnkah Rp 15.544.381.200.00 | Rp 15.200.227.980.00 | -Rp 344.163.220,00

Banjamegara, ] April 2025 ) e

MIP. 12680202 199903 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km. 02 No. 19 Telp. (0286) 591015 Banjamegara 53418
& ety ifkecbna. banjarnegarakab.go.id P email : kec_banjarnegara@banjarnegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : LILIS RUDIANA HANDAYANI, S.Psi

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PENIHARININGSIH, S. Kom
Jabatan : Pit. Camat Banjarnegara
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian Kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, V' April 2025
Pihak Pertama
KAS! TATA PEMERINTAHAN

A

LILIS RUDIANA HANDAYAN]I, S.Psi
By Penata Tk 1
NIP. 19690302 199903 2 002 NIP.19680918 199503 2 002




PERJANJIAN KINERJA FERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN BANJARNEGARA
TARGET
BERTAMBAHBE
NGO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA RKURANG
Sebalum Perubahan | Setelah Perubahan
1 2 3 4 5 [
Terlaksananya Fasilitagi Penyusunan J:g a‘;h ;EOK&“;Z “":_IE::Q Iitasi
1 |Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Peraty ranng nyu 4 Dokumeén 4 Dokumen -
Desa Desa dan Peraturan Kepala Desa
s Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam
2 Terla_lfsananya Fasilitasi Petaksanaan rangka Pelaksanaan Pamilihan 4 Dokumen 4 Dokumen -
Pemilinan Kepala Desa
Kepala Desa
- . Jumlah dokumen yang di Fasilitasi
3 1%3?:;1:225;:83':::' Administrast dalam rangka Administrasi Tata 4 Dokumen 4 Dokumen -
Pemarintahan Desa
Tarlaksananya Fasilitasi Pengelolaan :ai::illi?:s:aé):l‘;mer:n?kgg di
4 :s:taxz Desa dan Pendayagunaan Pengelolaan Keuangan Desa dan 4 Dokumen 4 Dokumen -
Pandayagunaan Aset Desa
Tedaksananya Urusan Pemerintahan Jumlah Laporan Pelaksanaan
5 [yang Terkait dengan Kewenangan Lain  |Kewenangan Lain yang i 1 laporan 1 laporan -
yang Difimpahken limpahkan
ANGGARAN
NO 5UB KEGIATAN BERTAMBAHIBERKU| e rerancan
RANG
Sebelum Perubahan Setelah Parubahan
1 2 3 4 5 ]
4 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa ) . ) ;
dan Peraturan Kepala Desa
2 |Fasilitasi Pelaksanaan Pemiihan Kepala ) _ . )
Desa
3 Fasilitasi Administrasi Tala Pemerintahan A ) X
Desa )
a Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa ) ) ) A
dan Pendayagunaan Aset Desa
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
§ |Terkait dengan Kewenangan Lain yang - - - -
Dilimpahkan

ARA

o ’8

e &riii
o P 9690302 199903 2 002
R

Ll N,
Penata Tk 1

Banjamegara, \1 Aprl 2025

KASI TATA PEMERINTAHAN

F

NIP. 12880918 199503 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km. 02 No. 19 Telp. (0286) 591015 Banjarnegara 53418
B http:ffkechno. banjarnegarakab.go.id 0 email : kec banjarmegara@banjarnegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . ISRATMINAH, SH

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . PENI HARININGSIH, S. Kom
Jabatan : Plt. Camat Banjarnegara
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, \\ April 2025
Pihak Pertama
KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT

5660302 199903 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KECAMATAN BANJARNEGARA
TARGET BERT, E
NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA RK“‘ “'mm"' AHIB
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan
1 z 3 . 5 (]
L Jumlah dokumen Fasilitasi dalam
sy [aoka Poyusuran Proram e + Do
D ya Bayara Palaksanaan Pemberdayaan okumen okumen B
esa Masyarakat Dega
Teriaksananya Koordinasi sinangitas dengan Jumtah Dokumen Koordinasi sinergitas
. . dengan Perangkat Daerah dan atau
Perangkat Daerah dan atau Instansi Vertikel ] . )
2 terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Instansi Vartikal yang terkait dalam 1 Dokumen 1 Dokumen -
yang Peametihahaan Sarana dan Prasarana
Prasarana Pelayanan Umum Pelayanan Umum
ANGGARAN
NO SUB KEGIATAN BER”Mm’BER"U’*’ KETERANGAN
Sebelum Perubahan Setelah Perubabhan
1 2 7 + a [
1 Fasitilasl Fanyusunan Program dan
Pslaksanaan Pemberdaysan Masyarakat Desa B ) B
Koerdinasi sinergitas dengan Perangkat Daerah
2 dan atau Instansi Vertikal yvang terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana ) . )
Pelayanan Umum

_o o "Pembina

IR:19620802 198803 2 002

KASI

Banjamegara, “ April 2025

NIP. 19700317'g0D604 2 D06
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km, 02 No. 19 Telp. (0286) 591015 Banjarnegara 53418
B htip://kecbna.bargarnegarakab.goid U4 email : kec_boanjarnegara@banjarmegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel setta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . SYARIEF ALI, S.P

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PENIHARININGSIH, S. Kom
Jabatan : PHi. Camat Banjarmegara
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuali
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjamegara, 11 April 2025
Pihak Pertama

KAS| PEMBERDAYAAN
YARAKAT DESA

SIH, S. Kom SYARIEF A ,Sd.?llfj
Penata Tk. |

NIP. 19860302 199903 2 002 NIP. 19741209 201001 1 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN BANJARNEGARA

TARGET
BERTAMBAH/B
NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ERKURANG
Sebelum Perubahan | Setelah Perubahan
1 2 3 4 5
Terlaksananya Fasililasi Pengsiolzan  Jumiah Dokuman yang di fasilitasi dafam
1 |Keuangan Desa dan Pendayagunaan  [rangks Pengeiolaan Kevuangan Desa dan 4 Dokumen 4 Dokumen
Aset Desa Pendayagunaan Aset Desa
Terlaksananya Fasilitasi Sinkronigasi  [Jumlah dakumen Sinkronisasi Perencanaan
2 |Perencanaan Pembangunan Daersh Pembangunan Daerah dengan 4 Dokumen 4 Dokumen
dengan Pembangunan Desa Pembangunan Desa
Teraksananya Koordinasi Jumilah Laporan hasil Koardinasi
8 Pendampingan Desa di Witayshriya | Pendampingan Desa di Wilayahnya 4 Laporan 4 Laparan
gd:i;:?mf;:smsm::#”mmm Jumlah Lembaga kemasyarakat yang Lembaga Lembaga
4 IParencanaan Pemy:;:\ unan di ﬂberpaﬂ""’iws" dajam forum musyawarah 10 Kemasyaraka 10 Kemasyarak
g perencanaan pembangunan di Kelurahan tan atan
Keiurahan
5 Terbangunnya Sarana dan Prasarana  |Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 5 Unit 5 Uni
[Keturahzn yang tefbangun n I
Jumish Pokmas dan Ormas yang
5 L:ﬂaksa:atngy;e Ii'eghberdayaan melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat 10 Pokimas/Om 10 Pokmas/Omn|
syarakat di Keluraban i Kelurahan as as
7 JTerakeananya Evaluasi Kelurahan Jumlah laporan Hasil Evaluasi Kelurahan 9 Leporan 5 Laporan
ANGGARAN
NO SUB KEGIATAN TAMEBA} N"'BGERK”R“ KETERANGAN
Sebeium Perubahan Setelah Perubahan
1 2 3 4
g [Fasiitasi Pengeloiaan Keuangsn Desa
dan Pendayagunaan Aset Desa
Fasifitasi Sinkronisasi Perencenaan
2 |Pembangunan Daerah dengan
Pembangunan Desa
a IFasiIitasi Koordinasi Pendampingan
Desa di Witayaknya
Paningkatan Partisipasi Masyarakat
4 dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di
Keturahan
5 Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurahan
g [Pemberdayaan Masyarakat di
Kslurahan
7 |Evaluasi Kelurahan

NIP. 19741

Banjamegara. “ Apel 2025

KASI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA

201001 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km. 02 No. 19 Telp. (0286) 591015 Banjarnegara 53418
B http:fikechna bonjarnegarakab.go.id B4 ematl : kec_banjarnegara@banjarnegurakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang hertanda tangan dibawah ini :
Nama : TRI WINARNO MUJIATMOKO

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban Umum dan Pelayanan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PENIHARININGSIH, S. Kem
Jabatan : Pit.Camat Banjarnegara
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, ' April 2025

Pihak Pertama
KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN
UMUM DAN B AYANAN

KEC AL A
L;M‘JP ARA

ﬁ O MUJIATMOKO
NE Penata
NIP: 19590302 199903 2 002 NIP. 19690224 199103 1006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KECAMATAN BANJARNEGARA

TAR
NO| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA GET Ry
Sebelum Perubahan | Setelah Perubahan
H 2 3 4 5 &
Teraksananya Fasilitasi Jumlah dokumen Fasilitasi dalem
1 |Panyslenggaraan Ketenteraman [rangka Penyelenggaraan Ketenteraman 4 Dokumen 4 Dokumen
dan Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum
Terlaksananya Tugas Forum
- . Jumlah Dokumen Tugas Forum
2 |Koordinasi Pimpinan di et " 12 Dokumen 12 Dokumen
Kecamatan Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
Terlaksananya Urusan
. , Jumiah Laporan Pelaksanaan Non
3 |Pemerintahan yanyg terkait dengan i . 3.930 Laporan 3.830 Laporan
Non Pesizinan |perizinan pada Urusan Pemerintahan
Teraksananya Urusan
; Jumiah Dokumen Pelayanan Non
4 [Pemerintahan yang terkalt dengan . 1.245 Dokumen 1.245 Dokumen
Pelayanan Perizinan Nan Usaha |Perizinan Usaha yang dilaksanakan
ANGGARAN BER
NO SUB KEGIATAN € T%BQZJBERKU KETERANGAN
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan
1 2 3 F 5 [
Fasilitasi Penyalenggaraan
1 |Ketenteraman dan Ketertiban - - -
Umum
Pelaksanaan Tugas Forum
2 |Koordinasi Pimpinan di - - -
Kecamatan
Pelaksanzan Urusan
3 [Pemerintahan yang Terkait - - -
dengan Pelayanan Non Perijinan
Pelaksanaan Urusan
4 |Pemerintahan yang terkait dengan - - -

pelayanan Perijinan Non Usaha

JUMLAH

N

NIP.19690302499903 2 002

e—— —panta

: -

KAS! KETENTRAMAN,

Banjaregara, \\ dpril 2025
] ERTIBAN UMUM

NIP. 19690224 199103 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km. 02 No. 19 Telp. (0286) 591015 Banjarnegara 53418
B http://kechna banjarnegarakab.go.id B email : kec_banjarnegara@banjarnegarakab.ga.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : IMAM SUBEKTIMC

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PENI HARININGSIH, S. Kom
Jabatan : Sekretaris Kecamatan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang tefah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, W\ April 2025
Pihak Pertama

KASUBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

L}

LY

IMAM SUBEKT!I MC
Penata
NIP 19690302 199903 2 002 NIP.19691206 199203 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN BANJARNEGARA

TARGET I
NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA BERTAMEAH/B
Sebalum Perubahan| Seteiah Perubahan | ERKURANG
ki 2 K] 4 5 [
- Jumish Paket Peralatan
1 ;::;S;anya Peralatan dan Perlengkapan dan Perlengkapan 2 paket 2 paket i
Kantor yang Disediakan
Jumish Paket Bahan
2 |Tersedianya Bahan Logistik Kantor Logistik Kantor vang 15 paket 15 paked -
Disediakan
Jumigh Unit Sarana dan
3 Tersadianya Sarana dan Prasarana Gedung|Prasarana Gedung Kantor 5 Uniit 2 Unit )
Kantor atau Bangunan Lainnya. atau Bangunan Lainnya yang
di sediakan
Jumiah Laporan Penyediaan
Terzedianya Jaga Komunikasi Sumber Jasa Komunikasi, Sumber
4 |Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang 3 Laparan 3 Laporan -
Disediakan
Jumlah Laporan Penyediaan
§ |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor |Jasa Pelayanan 13 laporan 13 \eperan -
Umum Kantor yang Disediakan
Tersedianya Jasgs Pemeliharaan, Biaya Joumlathendaraan Dinas
" i ) perasional sisu Lapangan
Pamaliharaan, Pajak, dan Perizinan ; . ]
6 ) 1 yang Dipelihara dan 9 unit 9 unit -
Kendaraan Dinas Operasional atau d rka .
Lapangan. ibg;{a n Pajak dan
Penzinannya
Terlaksananya Pemaliharaan/ Rehabilitasi | Jumiah Gedung Kantar dan
7 |Gedung Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainmya yang 2 unit 2 unit -
{ginnya Dipalinara/Direhabilitasi
Jumlah Sarans dan
Teriaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi  |Prasarana Gedung Kantor
£ |Sarana dan Prasarmana Gedung Kantor dan |atau Bangunan 2 unit 2 unit -
Bangunan Lainnya Lainnya yang
Dipefihara/Direbabilitasi
ANGGARAN TAMBAH/BE
NO SUB KEGIATAN RKURANG KETERANGAN
Sebelum Perubahan Satalah Perubahan
1 2 32 4 5 3
1 Penyediaan Paralatan dan Perlengkapan
|Kantar
2 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor
3 Pengadaan Sarana dan Prasarena Gedung
Karttor atau Bangunan Lainnya
4 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
5 |Panyadiaan Jasa Pelayanan Umum Kantar
Penvyedizan Jasa Pemeliharaan, Biaya
8 {Pemelinaraan, Pajak, dan Perfizinan
Kendaraan Dinas Qperasional atau Lap.
7 lPanmliharaan!Renabilihasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya
Pemediharaan/Rehabilitasi Sarana dan
8 |Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

o SEKRETARISS

H

Banjaregera, Y\ Apri 2025

KASUBAG UMUM DAN

KEP

AIAN

»

BE MC
Panata
NIP. 10851208 169203 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km. 02 No. 19 Telp. (0286) 591015 Banjamegara 53418
& http: /fhecbna banjarnegarakab.go.id T4 email ; kec_banjarnegara@banjarnegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : DIAN LINDAWATI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PENIHARININGSIH, S. Kom
Jabatan : Sekretaris Kecamatan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran pefanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambit tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara,\ April 2025
Pihak Pertama

KASUBAG PERENCANAAN DAN
KEUANGAN

(A

| TN DIAN LINDAWATI, SE
o -7 Pembina Penata

NIP.18690302 199903 2 003 NIP.19770822 200701 2 023

L
Ty



PERJAN.JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN BANJARNEGARA

Target Kinerja
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan “’"’“‘r::"m""”
Sebalum Perubahan | Setelah Perubahan 2
1 2 3 4 5 [
Tersusunnya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan
1 Perangkat Daarah. |Perangkat Daerah 8 Dakumen 8 Dokumen )
Tersedianya Laporan Capain Kinerja dan Jumiah . Laporar! Capa!an l_(lnerja
ehi L e dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
tisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan -
N 5KPD dan Laporan Hasil
2 {Hasil Koordinasi Peryusunan Laporan R § Laporan & Laporan -
Capaian Kinesja dan thklisar Realisasi Koordinasi Penyusunan Laparan
Kineria SKPD Capaian Kinetia dan ihkiisar
& ' Realisasi Kinerja SKPD.
. . . Jumiah orang yang menerima
3 [{Versedianya Gaji dan Tunjangan ASN WGaii dan Tunjangan ASN 62 Orang 62 Orang -
Jumlah Dokumen Penalausahaan
Tertaksananya Penatausahaan dan o N .
4 o . : dan Pengujian/Verifikasi 12 Dokumen 12 Dakumen -
|Pengujian Merifikasi Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Tersedianya Laporan Keuvangan Bulanan/ [Bulanen/ Triwulanan/ Semesteran
5 Triwulanan f Semesteran SKPD dan laparan |SKPD dan Laporan Koordinasi 14 Laporan 14 Laporan
Koardinasi Pentyusunan Laporan keuangan |Penyusunan Laporan Keuangan po ap -
Bulanan / Triwulanan / Semesteran SKPD  |Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Anggaran
Mo. Sub Kegiatan Tambah/Berkurang Ketarangan
Zobelum Perubahan Satelah Porubahan
" Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
|Koordinasi dan Panyusunan Laporan
2 |Capaian Kineja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
3 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
4 Pelaksanaan Penatausahaan dan
PenqujianfVerifikasi Kevangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
5 |Keuangan Bulanan / Trwulanan /
Semesteran SKPD
_ Banjamegara, W April 2025

et T
AR
Fere ey 7
o _I.\-,?}‘
i

- ~Phiiina

7 NIP 19698502/99903 2 002
gl

IS KECAMATAN

KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

«

CIAN LINDAWATI, SE

NIP. 15770822 200701 2 023

Penata



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km. 02 No. 19 Telp. (0286) 591015 Banjarnegara 53418
8 http:/'kechna banjarnegarakab.go.id 04 email : kec_banjarnegara@banjarnegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : MUINDAR
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : DIAN LINDAWATI, SE
Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinena jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan meiakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara ' April 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN PENGADMINISTRASI
PERKANTORAN
H WM
DIAN LINDAWATI, SE MUINDAR
Penata Pengatur Tk 1

NIP.19770822 200701 2 023 NIP.19821104 201001 1 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN BANJARNEGARA

Target Kinerja
No Uralan Karja Indikator Kinarja B;r::mhahf
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan erkurang
1 2 2 4 = [
Menyusun Dokumen PerencanaantJumiah Dokumen Perencanaan
1 iPer:anglnat Daerah {Perangkat Dagerah yang disusun 6 Dokurmen 6 Dokumen -
Melaksanakan Penatausahaan|Jumlah  Penatausahaan  dan
2 |dan Pengujian ¢ Verifikagi|Penguflan / Verifikasi Keuangan| 70 Laporan 70 Laporan -
Keuangan SKPD SKFD
Menyusun Laporan Keuangan|Jumlah Laporan  Keuangan
Bulanan/ Tribularan Buianan/ Tribulanan / Semestaran
3 |Semesteran SKPD dan{SKPD dan Laporan Keuangan] 4 Laporan 4 Laporan -
Laporan Keuangan Bulanan ABulanan / Truwulan / Samesteran
Triwulan / Semesteran SKPD  |SKPD yang di laporkan
|Melaksanakan Penatausahaan
4 |dan Pengujian [ Verifikasi ;::'lfg Ookumen SPF, UP, GU, 70 Cokumen 70 Dokumen -
Keuangan SKPD
Banjamegara, || Agrii 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASUBAG PERENCANAAN DAN PENGADMINISTRAS| PERKANTORAN
KEUANGAN
DIAN LIN ATI MUINDAR
Penata Pengatur Tk. |

NIP. 19770822 200701 2 023 NIP. 19821104 201001 1 D06




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km. 02 No. 19 Telp. (0286) 591015 Banjamegara 53418
B hiip./kechra. banjarnegarakab.go.id B email ; kec_bamjarnegara@banjarnegurakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SURITNO
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : DIAN LINDAWATI, SE
Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambi! tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarmegara,\! April 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN PENGADMINISTRASI
PERKANTORAN
4 .
DIAN LINDAWATI, SE URITNO
Penata Pengatur

NIP.19770822 200701 2 023 NIP.19741007 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KECAMATAN BANJARNEGARA
Target Kinarja
No Uraian Kerja Indikator Kinerfa m“‘b’”
Sobelum Parubahan Sotalah Parubahan urang
7 2 3 4 3 G
[Menyiapkan Laporan CapaianlJumiah Laporan Capaian Kinerja)
Kinerja dan lkhtisar Realisasijdan Ikhtisar Realisasi Kinera
Kinarjia SKPD dan  Hasil|SKPD dan Hasil Koordinasi dan
1 Koordinasi dan PenyususnanfPenyususnan Laporan Capsian $ Dokumen 5 Dokumen i}
Laporan Capsian Kinefa dan|Kinerja dan Ohklisar Realisasi
Ohldisar Realisasi Kinerja SKPD  |Kinerja SKPD
Jumlah bahan penyusunan
konsep Standar Operasicnal
Proseadur (SOP) dan Siandar
Menyusun Dokumen|Pelayanan  (SP)} pelaksanaan
2 lperancanaan Perangat Daerah  |tugas 4 Dokumen 4 Dokumen )
Subbag Perencanaan dan dan
desa agar diperoleh hasil kerja
yang optimal yang disiapkan.
Menyusun Dokumen|Jumlah bahan dalam
Perencanaan Perangat Daerah  |penyusunan konsep kebijakan
teknis, petunjuk pelaksanaan dan
naskah dinas lingkup Subbag
Perencanaan dan Keuangan
3 sehagai dasar pelaksanaan 2 Dokumen 2 Dokumen -
kegiatan; yang disiapkan
TUGAS TAMBAHAN
4 Melaksanakan Laporan Barang|Jumiah Laporan Barang dan 2 Dakumen 2 Dokumen i

dan Akuntansi

Akuntansi yang disusun

Pihak Kedua
KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

A d

| WATI, SE
Penata
NIP. 19770822 200701 2 023

Banjarnegara, I\ Aprit 2025

Pihak Pertama
PENGADMINISTRAS! PERKANTORAN

NO
Pengalur

NP, 19741007 201001 1 &1



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km. 02 No. 19 Telp. (0286) 591015 Banjarnegara 53418
& hiwp://kechna banjarmegarakab.go.id B3 email : kec_banjarnegara@banjarnegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SUPRIYANTO
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : LILIS RUDIANA H.S.Psi
Jabatan . KASI TATA PEMERINTAHAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Banjarnegara,!! April 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI TATA PEMERINTAHAN PENGADMINISTRASI

PERKANTORAN

LILIS RUDIANA H.S Psi SUPRIYANTO
Penata Tk 1 Pengatur Tk 1
NIP.19680918 199503 2 002 NIP.19680804 200901 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KECAMATAN BANJARNEGARA
Target Kinarja
No Uiraian Kerja Indlkator Kinerja BE:f:mr::m
Sebelum Perubahan |  Setelah Perubahan urang
1 2 3 4 & 5
Menyiepkan Bahan
Perencanaan Penyetenggaraan |Jumlah jadwal dan Program Kerja .
Pamerintah di Tingkat |Kasi Tata Pemerintahan 1 Laporan 1 Laporan
Kecamatan
] Jumlah Laporan Bahan
Menyiapian Bahan untuk Pelaksanaan kegiatan Pembinaan
2 |Pembinaan Penyelenggaraan 4an Pe, N 4 Laporan 4 Laporan -
Pemerintah Desa an Pengawasan Aparatur
|Pemerintah Desa
Menyiapkan bahan untuk Jumizh Laporan
3 |Fasilitasi Fenyelenggaraan Penyelanggaraan Pemerintah 4 Laparan 4 Laporan -
Pemerintah Desa Desa
Menyiapkan Bahan uniuk .
4 |Pembinaan Terib Administrasi |2UTiah Laporan P?g‘b'"aa" 4  Laporan 4  Laporan -
Desa Tertib Administrasi Desa
ﬁMenyiapkan bahan untuk Jumlah laporan Pelaksanaan
5 [pelaksanaan pembinaan Pembinaan Pengelolaan Aset 4 Laparan 4 Laporan -
pengelalaan Aset Desa Desa
Menyiapkan bahan Jumlah laporan Palaksanaan
8 |pelaksanaan Fasilitasi Fasilitasi intensifikasi Pajak g Laporan & Laparan -
intensifikasi Pajak Daerah Daerah
Entry dan Rekap Jumlah Laporan Rekap .
7 Kependudukan Bulanan Kependudukan Bulanan 12 Laporan 12 Laporan
Banjamegara, {i April 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI TATA PEMERINTABAN PENGADMINISTRASI NTORAN
ﬁ
LILIS RUDIANA HANDAYANI, S.Pgl
Penata Tk. | Fengatur Tk. |

NIP, 19680518 199503 2 002

NIP. 19680604 200901 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

Jalan Raya Argasoka Km. 02 No. 19 Telp. (0286) 551015 Banjarncgara 53418
B htp./fkechna banjarnegarokab.go.id B email : kec_barjarnegora@banjarnegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHLUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SUSWANTO
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ISRATMINAH. SH
Jabatan : KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targef kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara | April 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT PENGADMINISTRASI
PERKANZAORAN
SUSWANTOQ
Penata Muda

NIP.18700317 200604 2 006 NIP.19690415 200901 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KECAMATAN BANJARNEGARA

No

Uraian Kerja

Target Kinerja

Indikator Kinerja

Sebelum Perubahan

Setelah Perubahan

Bertambah/
Berkurang

2

4

5

6

Menyiapkan bahan dan mangetik|
rencana dan program  kegiatan
seksi  Kesejahteraan  Rekyat
berdasarkan Pergluran Penundang
-~ undangan dan hasil evaluas)
kegiatan  tabun  eebsiumnya
kebagai Pedoman pelsksanaan
tigas

Jumiah  bahan dan mengetik
rencana dan program kegiatan seksil
Kesajahiersan Rakyat bardasarkan:
Peraturan Perundang - undangan,
dan hasil evaluasi kegiatan tahun
sebelumnyz  sebagai  Padaman|
pelaksanaan tugas

12

Laporan

12

Laporan

Menyiapkan bahan Koordinasi
pemeliharaan  Prasarana  dan
Fasillas Palayanan Umum

Jumiah Bahan Pelsksanaan)
Koordingsi dan Konsultasi  di
Lingkungan Kecamatan  guna
terwujud sinkronisasi dan
hamonisasi pelaksanaan tugas yang
disiapkan

12

Laporan

12

Laporan

Menyiapkan bahan pelaksanaan|
pembinaan dan fagilitasi kegiaten
kepemudaan, olahraga  seni
budaya, keagamaan, kesehatan)
dar perdidikan

Jumiah bahan dalam

penyusunan kansep kabijakan
teknis, petunjuk pelaksanaan dan
naskah dinas  lingkup  Seksi
Kesejatteraan rakyat sebagai dasar
Pelaksanean kegiatan yang di]
siapkan

12

Laporan

12

Laparan

Menarirna, mencalat dan
mengklasifikasi  surat  masuk|
sesaui  dengan prosedur dan
keterntuan beraku agAr|
memudahnkan pencarian

Jumish bahen pelaksanaan
Koordinasi pemeliharaan prasarana|
dan fasilitas pelayanan umum yang
harus di sigpkan

12

L aparan

12

Laporan

Menyiapkan bahan pelaksanaan
pembinaan dan fasilitasi kegiatan
kepemudaan,  olahrags  seni
budaya, keagamaar, keasshatan
dan pendidikan

Jumlah bahan peiaksanaan
pembingan dana feailitasi kepistan
kepemudaan, olah raga seni budaya,
kaagamaan, kesashatan dan|
pendidikan yang harus di siapkan

12

Leporan

Laporan

mencatat dan
surat

|Menenmas,
mengklssifikesi
sesaui dengen prosedur dan
keteniuan beriaku sgal
Imemudahkan pencarian

mutldumlah surat masuk yang ditarima, dl.l

catat di klarifikasi sesuai dengan
prosedur dan ketentuan yang berlaku|
agar memudahkan pencarian

48

Surat

48

Surat

Melaksanakan lugas kedinasan
lgin  yang diperiniahkan oleh
pimpinan  baik tertulis  maupun
fisan

Jumlah Tugas kedinasan &in yang
diperintahkan oteh pimpinan baik
tertulis  maupun lizan  yang
dilaksanakan

36

Notulen

38

Notulen

Pihak Kedua

RAKYAT

MNP, 19700317 200504 2 006

Banjamegara, \\ April 2025

Pihak Pertama
PENGADMINISTRAS] P

SWANTO

Penata Muda

NIP. 19630415 200901 1 007

KANTORAN
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SARJO
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : IMAM SUBEKTI, MC
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinetja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, ! April 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGADMINISTRASI
PERKANTORAN
IMAM SUBEKTI, MC. Sﬁ
Penata Pengatur

NIP.19691206 199203 1 005 NIP.19670424 200701 1 015




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

IMAMPSUBEKT] MC
Penata
NIP. 19691208 193203 1 005

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

i

Pengatur

NIP, 19670424 200701 1 015

KECAMATAN BANJARNEGARA
Target Kinarja
No Uralan Kerja Indikator Kinerja ﬁ::;:‘;m
Sebelum Perubahan Setolah Perubahan 9
2 3 4 5 &
Menpetik Nagkah Dinas (layanan |Jurmiab Naskah Dinas (lsyanan
administrasi kepegaweian, administrasi kepegawaian,
kehumasan dan protokober, kehumasan dan protokoler, hukurm, 8 Cokumen 8 Dokumen -
tiukum, kerjasama, kearganisasian|kerjasama, keorganisasian dan
dan ketatalaksanaan) ketatalaksanaan) yang di ketik.
2 |Melaksanakan kearsipan, Jumilah dokumen yang di arsip, 8 Dokumen 8 Dokumen -
Melaksanakan pengadministrasian flumiah pengadministrasian barang _
3 baerang milik dasrzh milik daerah, yang dilaksanakan 12 Laporan 12 Laporan
|Meteperkan hasil pelaksanaan Jumlah hasil pelaksanaarn tugas
fugas sesuai dengan prosedur sesyai dengan prosedur yang
4 [lvang berlaku sebagai bshan beriaku sebagai bahan evaluasi dan 12 Laperan 12 Laporan -
evaluasi dan pertenggungjawaban;|pertanggungjawaban;yang
dan dilaksanakan.
{Melaksanakan tugas kedinagan  [Jumiah tugas kedinasan lain yang
tsin yang diperiniahkan oleh diperintahkan oleh pimpinan baik .
5 oimpinan baik tertulis maupun tertulis maupun lisan, yang 12 Laporan 12 Laparan
lisan. dilaksanakan.
Banjamegara, W April 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN SOKANANDI

Jalan Tentara Pelajar No.064 & (0286) 591724 Banjarnegara 53413

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SURYONO,SE

Jabatan : PIt.LURAH SOKANANDI

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PENI HARININGSIH, S.Kom

Jabatan : PIt.CAMAT BANJARNEGARA

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN SOKANANDI

Jalan Tentara Pelajar No.064 & (0286) 591724 Banjarnegara 53413

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI PEMBANGUNAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LUKITO NIDI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SURYONO, SE

Jabatan : Plt.Lurah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Banjarnegara, 11 April 2025

KASI PEMBANGUNAN

LUKITO NIDI, SE

Penata Muda Tk. |
NIP. 19760307 200701 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN SOKANANDI

Jalan Tentara Pelajar No.064 & (0286) 591724 Banjarnegara 53413

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKRETARIS KELURAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama  : LINDA SUHARWATI, SE
Jabatan : Plt Sekretaris Kelurahan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama : SURYONO, SE

Jabatan : Plt.Lurah
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
Plt. SEKRETARIS KELURAHAN

s

LINDA SUHARWATI, SE
Penata Tk.I
Nip. 19780701 201001 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN SOKANANDI

Jalan Tentara Pelajar No.064 & (0286) 591724 Banjarnegara 53413

2
£
=
=

PERJANJIAN KINERJAPERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI KEMASYARAKATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DWI RORO SUBEKTI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kemasyarakatan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama : SURYONO, SE

Jabatan : Plt.Lurah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
KASI KEMASYARAKATAN

DWI RORO SUBEKTI, SE
Penata Muda Tk. I
NIP. 19830831 201001 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN SOKANANDI

Jalan Tentara Pelajar No.064 & (0286) 591724 Banjarnegara 53413

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LINDA SUHARWATI SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama : SURYONO, SE

Jabatan : Plt.Lurah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
KASI PEMERINTAHAN

(
LINDA SUHARWATIL SE
Penata Tk. |
NIP. 19780701 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

PLT.LURAH SOKANANDI
Nama Pejabat  : SURYONO, SE
Unit Kerja : Kelurahan Sokanandi
INDIKATOR TARGET
NO | SASARAN KEGIATAN DAN SASARAN SUB BERTAMBAH/
. KEGIATAN BERKURANG
KINERJA SEBELUM SESUDAH
I Meningkatnya Efektifitas dan Transparansi layanan [Jumlah nilai IKM yang 30 30 0
Publik untuk urusan kewilayahan tercapai
ANGGARAN
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN Bgm;ﬁl RETEEANGA
SEBELUM | SESUDAH o
1 2 = 3 4 5 6
i PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA 61.182.300 47.079.900 14.102.400 APBD
A |Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 43.759.700 29.657.300 14.102.400 APBD
1 |Penyediaan Peralatan dan perlengkapan kantor 12.274.200 8.678.100 3.596.100 APBD
2 |Penyediaan bahan Logistik kantor 31.485.500 20.979.200 10.506.300
B _|Kegiatan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 4.800.000 4.800.000 APBD
| [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 4.800.000 4.800.000 APBD
C |Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah - APBD
Pelaksanaan Penataan dan Pengujian /Verifikasi Keuangan
1 |SKPD - APBD
D Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 12.622.600 12.622.600 APBD
Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
I |Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 4.750.000 4.750.000 APBD
Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
2 |atau Bangunan Lainnya 3.000.000 3.000.000 APBD
Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung
3 |Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 4,872,600 4.872.600 APBD
PROGRAM PENYELENGGARAAN DAN PELAYANAN
Il |PUBLIK 37.000.000 29.437.200 7.562.800 APBD
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang dilimpahkan kepada
A |Camat 37.000.000 29.437.200 7.562.800 APBD
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan vang terkait dengan
1 |Kewenangan Lain yang di limpahkan 37.000.000 20.437.200 7.562.800 APBD
i11 |[PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN 488.639.600 482.459.600 6.180.000 APBD
A |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 488.639.600 482.459.600 6.180.000 APBD
| _|Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 114.289.000 108.109.000 . 6.180.000 APBD
2 |Pembangunan Sarana dan Prasarana di Kelurahan 374.350.600 374.350.600 APBD
JUMLAH I+1I+111 586.821.900 558.976.700| 27.845.200 586.821.900
Banjarnegara, 11 April 2025

PERTAMA

SOKANANDI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKRETARIS KELURAHAN SOKANANDI

Nama Pejabat  : Linda Suharwati, SE

Unit Kerja : Kelurahan Sokanandi
TARGET =
No| SUSARANKEGIATAN DAYSASARAN | e yrom avensn o
SEBELUM | SESUDAH
1 2 3 4 5 6
Terselenggaranya Administrasi Umam Persentase Administrasi ” o
* Perangkat Daerah sesuai ketentuan Umum Perangkat Daerah s ) il
Jumlah Paket Peralatan
1 |Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Kantor 2 2 0
yang disediakan
Jumlah Paket Bahan
2 |Tersedianya Bahan Logistik Kant(:r Logistik Kantor yang 8 8 0
disediakan
Terselenggaranya Penyediaan Jasa Persentase Penyediaan Jasa
B |Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan 100% 100% 0%
sesuai ketentuan Pemerintahan Daerah
Jumlah Laporan
Tersedianya Jasa Komunikasi Sumber Daya Air Penyed{aan' foss
1 dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya 12 12 0
Air dan Listrik yang
Disediakan
Terselenggaranya Administrasi Keuangan Forieaiane Ak
i U)
¥ Perangkat Daerah Sesuai Ketentuan Kenmngin Ferhigion Daeon i s ol
yang terlaksana
Jumlah Dokumen
i Terlaksananya Pelaksanaan Penataan dan Penatausahaan dan 0 0 0
Pengujian /Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
Terselenggaranya Pemeliharaan Barang Persentase Pemeliharaan
D |Milik Daerah Penunjang Urusan Daaerah Barang Milik Daerah 100% 100% 0%
sesuai ketentuan Penunjang Urusan Daerah
Jumlah Kendaraan Dinas
Terpenuhinya Jasa Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan
1 |Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan [yang Dipelihara dan 4 4 0
Dinas Operasional atau Lapangan. dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
Terselenggarnya Pemeliharaan/ Rehabilitasi e Gedu{lg Ko di
2 Gedung Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Banpinanisons yng - : 9
& . o ¥ | Dipelihara/Direhabilitasi
Jumlah Sarana dan
Terselenggaranya Pemeliharaan Rutin/Berkala |Prasarana Gedung Kantor
3 |Sarana dan Prasarana Gedung Kantor dan atau Bangunan Lainnya 1 1 0
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Persentase Pengadaan
£ ' Tersedianya Pengadaan Barang Milik Daerah|Barang Milik Daerah 0 0 0
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah yang
Jumlah Unit Sarana dan
Terselenggaranya Pengadaan Pengadaan Sarana |Prasarana Gedung Kantor 0 0 5
&an Prasarana gedung kantor Gedung Kantor atau Bangunan Lainnva
yang di sediakan




Tersedianys Peralatan dan Mesin Lainnya yang Jm‘n]_ah m?n D
z Scedial Mesin Lainnya yang 0 0
disediakan
%
. S i Jumlah unit Aset tetap
3 |Tersedianya Pengadaan Aset tetap Lainnya Laionya yeog dsedisd 0 0 0
Tersedianya Pengadaan Sarana dann Prasarana ;umlah u::e:::m?n:am
5 Pev::dukung Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau 0 0 0
Lainnya :
Bangunan Lainnya
ANGGARAN BERTAMBAH/
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN BRRANG ] T ANG
SEBELUM | SESUDAH AN
1 2 3 - g 6
I JPROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA 61.182.300 47.079.900 14.102.400 APBD
A _|Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 43.759.700 29.657.300| 14.102.400 APBD
1 [Penyediaan Peralatan dan perlengkapan kantor 12.274.200 8.678.100 3.596.100 APBD
| 2 |Penyediaan bahan Logistik kantor 31.485.500f 20.979.200] 10.506.300
B _|Kegiatan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 4.800.000 4.800.000 - APBD
1 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 4.800.000 4.800.000 - APBD
C [Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah - - APBD
Pelaksanaan Penataan dan Pengujian /Verifikasi Keuangan
1 |SKPD - - APBD
D _|Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 12.622.600 12.622.600 - APBD
Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya Pemeliharaan, Pajak
1 [dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 4.750.000 4.750.000 - APBD
Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
2 _|Kantor atau Bangunan Lainnya 3.000.000 3.000.000 - APBD
Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung
3 |Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 4.872.600 4.872.600 - APBD
PROGRAM PENYELENGGARAAN DAN PELAYANAN
I1 |PUBLIK 37.000.000 29.437.200 7.562.800 APBD
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang dilimpahkan
A |kepada Camat 37.000.000 29.437.200 7.562.800 APBD
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan
1 |Kewenangan Lain yang di limpahkan 37.000.000 29.437.200 7.562.800 APBD
m PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN 488.639.600 | 482.459.600 0.180.000 APBD
A |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 488.639.600 |  482.459.600 6.180.000 APBD
| |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 114.289.000]  108.109.000 6.180.000 APBD
2 [Pembangunan Sarana dan Prasarana di Kelurahan 374.350.600(  374.350.600 - APBD
JUMLAH I+11+111 586.821.900) 558.976.700| 27.845.200
Banjarnegara, 11 April 2025
PIHAK PERTAMA
Pit SEKRETARIS KELURAHAN

LINDA SUHARWATIL SE

Penata Tingkat |

NIP. 19780701 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KASI PEMERINTAHAN

Nama Pejabat : Linda Suharwati, SE

Unit Kerja : Kelurahan Sokanandi
' .| SASARAN KEGIATAN DAN SASARAN TARGET ___|BERTAMBAH/
e SUB KEGIATAN (NDIKATOR KINERJA | cFSUDAH SME_BELU o
1 2 3 4 ) 6
Terselenggaranya Urusan Pemerintahan yang = |Persentase Pelaksanaan Urusan
A (terkait dengan Kewenangan lain yang Pemerintahan yang Dilimpahkan 100 100 0
dilimpahkan Kepada Camat ‘ kepada Camat yang terlaksana
Terselenggaranya Pelaksanaan Urusan Jumlah laporan pelaksanaan
| |Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan |kewenangan lain yang 1 1 0
Lain yang Dilimpahkan dilimpahkan
. Jumlah laporan pelaksanaan
g |Pomselengastarya tisan pomeintalian yang, L L ol et 450 450 0
terkait dengan Non Perijinan ik
dengan Non Perijinan
Terselengaranya urusan pemerintahan yang NG doman £ ¢ yanan Non
3 . Perijinan Usaha yang di 400 400 0
terkait dengan Non Perijinan Non Usaha L ibeanskar
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN AINCEARAN |£!mm KETE:ANG
SEBELUM _|SESUDAH BERKURAN i
1 2 3 4 5 6
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan
| |Pelayanan Non Perijinan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan
2 |pelayanan Perijinan Non Usaha
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan
3 |Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

KEDUA
S -- OKANANDI
[
S0 \
N

NIP. 19751228 201001 1 005

Banjarnegara, 11 April

2025

PIHAK PERTAMA
KASI PEMERINTAHAN

-

LINDA SUHARWATL SE
Penata Tingkat |
NIP. 19780701 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KASI KEMASYARAKATAN

Namz Pei=bat - Dwi Roro Subekti, SE

Unit Kerja : Kelurahan Sokanandi
TARGET
: BERTAMBAH/
'NO sSiSS ARAN gﬁg ll?;‘é li,l;:g INDIKATOR KINERJA BERKURANG
SEBELUM | SESUDAH
1 2 3 3 e 6
Terselenggaranya Pemberdayaan  |Prosentase Pemberdayaan :
A Edorahan kelural 100% 100% 0%
Jumlah Pokmas dan Ormas yang
1 Terselenggars}nya b melaksanakan Pemberdayaan 9 Pokmas | 9 Pokmas 0 Pokmas
Masyarakat di Kelurahan =
Masyarakat
ANGE BERTAMBAH{ KETERANG
A
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN BERKURANG AN
SEBELUM |SESUDAH
1 2 3 4 5 6

Terselenggaranya Pemberdayaan Kelurahan

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Banjarnegara, 11 April

2025

PIHAK PERTAMA
KASI KEMASYARAKATAN

NIP. 19830831 201001 2 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KASI PEMBANGUNAN
Nama Peizhat - Lukito Nidi, SE
Unit Keriza : Kelurahan Sokanandi
TARGET BERTAMBAH/
- SASARAN KEGIATAN DAN
NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA sEmEs v [sesuDA BERKURANG
1 2 3 4 5 6
Qi e Panieriainn Prosentase Pemberdayaan kelurahan |100% 100%
A |Kelurahan By » ; 3 o
Terselenggaranya Pembangunan Sarana [Jumlah sarana dan prasarana yang ! :
: dan Prasarana kelurahan terbangun $iian 3 Sinks 0
3
ANGGARAN
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN g i
SEBELUM SESUDAH
1 2 3 4 5 6
Terselenggaranya Pemberdayaan Kelurahan
| _|Pembangunan sarana dan prasarana Kelurahan

Banjarnegara, 11 April 2025

) KEDUA PIHAK PERTAMA
NESRKANANDI KASI PEMBANGUN

Penata Muda Tk |
9751228 201001 1 005 NIP. 19760307 200701 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN PARAKANCANGGAH

Jalan S Parman No.16 ‘& (0286) 591402 Banjarnegara 53412
Email : parakancanggah@banjamegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
LURAH PARAKANCANGGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ARIF KURNIAWAN, S.Sos
Jabatan : Lurah Parakancanggah

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama . PENI HARININGSIH, S Kom

Jabatan : Pit.Camat Banjarnegara
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

,-. ’. ’ - B :"' AL . '1 'f ;:'
S LA | *
. ,v . Y . %, i AW .
s (. i \‘f%‘ - _Qrfa.ta.'-— T l
118890302 199903 2 002 IR, 9710522 199603 1 003

Banjaggegara, 11 APRIL 2025




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
LURAH PARAKANCANGGAH

A Silmn

o
ks | 4
3:2:002
o

TNERIA
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SEBELUM SESUDAH BERTAMEBAH/
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURANG
H 2 3 4 3 ]
Meningkatnya Efcdktifitas dan Transparansi _—
! Petayanan Publik untuk urusen Kewitayuhan. Nifa: SKM 50 80
ANGGARAN BERTAMEBAH / BERKURANG {KETERANGAN
NO PROGRAM SEBELUM | SESUDAH
PERUBAHAN|PERUBAHAN
i 2 3 ¢ f
PROGRAM PENUNJANG VRUSAN
{ IPEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN /
KOTA
1 | Adnsdnistrast Umum Peranghat Duerah 419310000 27.66L.200 APED
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kuntor 9.999.000 5,994,200 4.004.800
b |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 31.932.000 21.667.000 10.263.000
Penyedia Jasa Penunjang Urasan
2 Pemerintahan Dacrah _ 20.400.000 20.400.000 APED
a Pmye_dmgn Jase Komunikasi, Sumber Daya Air 8.400.000 £.400.000
dan Listrile
b | Pepyediaan jasa petayanan wmum kantor 12000000 12.000.000
Pemeltharuan Barang Milik Daersh Peaunjang
i Urusan Pemerintahan Daerak [9.028.760 19.028.760 AFBD
Penyediaan Jasa Pemelihurasn, Biaya
b |Pemelibaraan, dun Pajak Kendaraan perorangan K90.600 R20.500
dinay atau kendaraan dinas jabalan
c Pcmchhm‘aanch]mInMam (fedung Karstor dan 14,756,960 14.756.960
Banginan Lainnya
Pemelihsraan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana "
d Gedung Kantor ata Banguaan Laimva 3.381.200 3.381.200
n PROGRAM PENYELENGGARAAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
Pelaksanuan Urusan Pemerintalian Yang di
I Limpahkas Kepada Camat 29.010.000 21.860.000 APBED
Pelaksenaan Urusan Pemerintahan vang terkat " .
a dengzan Kewenangan Lain vang Dilimpahkan 29.000.000 21.86(1.000 7.140.000
PROGRAM PEMBERDAYAAN
Il MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 336.837.7T00| 328364300 APBD
1 {Kegiatan Peraberdayasn Kelurahan 336837.700|  328.364.300
8 |Pembungunsn Sarana dan Prasarana Keiurahan 20546000001 203.460.000 2.000.000
b |pemberdavaan masvarakat kelurahan 131.377.700 124,904 300 6.473.400
447 197 460 417.314.260 e 29.883.200




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN PARAKANCANGGAH

Jalan S Parman No.16 ® (0286) 591402 Banjarnegara 53412
Email : parakancanggah@banjarnegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKSI KEMASYARAKATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SITI MAESAROH, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama . ARIF KURNIAWAN,S.Sos

Jabatan : Lurah Parakancanggah
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 APRIL 2025
KASI KEMASYARAKATAN

s

SITI MAESAROH, A.md
Penata Muda Tk.I
NIP. 19760525 200901 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KASI KEMASYARAKATAN

TARGET BERTAMBAH

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SEBELUM SESUDAH
PERUBAHAN PERUBAHAN _ |BERKURANG
/ 2 3 - 5 6
1 |Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Kelompok Masyarakat dan
Kelurahan Ormas vang melaksanakan 9 Kelompok 9 Kelompok
Pemberdavaan Masvarakat
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN

/ 2 3 s 4

| | Pemberdayaan Masvarakat di
Kelurahan

Banjarnegara. 11 APRIL 2025

KASI KEMASYARAKATAN

SITI MAESAROH, AM.d

] Penata muda - TK 1
% 3 ‘39 31003 NIP. 19760525 200901 2 006
Vi CAMATAN B P
e

b




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN PARAKANCANGGAH

Jalan S Parman No.16 ® (0286) 591402 Banjarnegara 53412

e— !
" Email : parakancanggah@banjarnegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI PEMBANGUNAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . PUJI LESTARI, S.E
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama . ARIF KURNIAWAN,S.Sos

Jabatan : Lurah Parakancanggah
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 APRIL 2025
LURAH PARAKA KASI PEMBANGUNGAN

. L4

PUJI LES I, S.E
Penata

NIP. 19810622 201101 2 008

=
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2028

KASI PEMBANGUNAN

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SESTUD! FRTAN
SEBELUM PERUBAHAN YRUBAR. RERTANRAM
PERUBAIIAN BERKURANG
1 2 3 4 5
i "_Fcrpcnuhm_\'a Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Peralatan dfm Perlengkapan 1 Paket 1 Piliat
kantor Kantar yang tersedia
e ; 2 Jumlah kebutuhan bahan Logistik :
2 o . 3 3
2 | Terpenuhinya bahan Logistik kantor e i b B 5 Paket 5 Paket
Terpenuhinya Jasa Komunikasi, Sumber Daya | Jumlah Laporan alat Komunikasi
3 | Aur, dan Listrik (telepon}, Sumber Daya Air dan Listrik 3 Unit 3 Unit
vang terpenuin
Pl T | Jumlah jase pelavanan umum yang
4 | Terpenuhinva jasa pelavanan umum disediakan 1 laporan 1 Laporan
Terpenuhinyva Jasa Pemeliharaan, Biava Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
5 |Pemeliharaan. Pajak. dan Perizinan kendaraan |atau Lapangan vang Dipelihara dan 1 Umt . 1 Upit
Dinas Operasional atau Lapangan |dibavarkan Pajak dan Perizinannva a
6 Terselenggaranya Pemeliharaan / Rehabilitast [ Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 2 Unit 3 Unit
Gedung Kantor dan Bangunan lainnya {Lainnva vang Dipelihara Direhabilitasi -~ bl
Terselenggaranya Pemeliharaan < Rehabilitast | Jumlah Sarans dan Prasarana
7 |Sarana dan Prasarana Gedung Kantor dan |pendukung Gedung Kantor atan 2 Unn 2 Unit
Bangunan Lannva | Bangunan Leainnva vang terpelihara
Terselenggaranya Pelaksanaan Urusan | Jumlah Kegiatan urusan Pemerintahan
% |Pemerintahan Yang Terkait dengan |vang terkait dengan Kewenangan lain 2 laporan 2 Laporan
Kewenangan lzin vang dilimpahkan | vang dilimpahkan
| Terlaksananva Pemberdavaan Masvarakat di jmlal Ketoungick Masyaraiat da = -
9 | | Ormas vang melaksanaan 9 Kelompok 9 Kelompok
Kelurahan | i
|pemberdavaan masyarakat
10 Terlaksananyva Pembangunan Sarana dan {Jumlah Pembangunan Sarana dan { Unit { Unit
| Prasarana Kelurahan | Prasarana Kelurahan vang terpenuhi o =
ANGGARAN (Rp.) BERTAMBAH/
NO PROGRAM KETERANGAN
SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN BERKURANG
1 ] 3 4 | (]
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
[ [PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN
/KOTA
A Kegiatan Administrasi Umum Peranghat 41.931.000 27.661.200 APBD
Daerah
I |Penyedigan Peralatan dan PCTIL‘ﬂEkBpﬂH Kantor 9.999 (00 5.994 200 -4 004 800
2 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor i 31.932.000 21.667.000 -10.265.000|
Kegiatan Jasa P ¢ Urusan | - [ APBD
B Pemerintahan Daersh l 20.400.000 20.400.000 [
| Penyediaan lasa Komunikasi, Sumber Daya Auir | |
dan Listnk 8.400.000 8.400.000 |
2 | Penvediaan jasa pelayanan umum kantor 12.000.000 12.000.000 |
. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah ]I B "
- Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 15038769 g | i
Penvediaan Jasa Pemeliharaan, Biava
| |Pemeliharaan. dan Pajak Kendaraan
perorangan dinas atau kendaraan dins jabatan 890,600 890,600
o |Pemeliharaan/Rehabilitast Gedung Kantor dan
" | Bangunan Lainnyva 14.756.960 i14.756.960
* | Pemeliharsan/Rehabilitusi Sarana dan
3 | Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan |
Lainnva 3.381.200 3.381.200
PROGRAM PENY ELENGGARAAN DAN
1 PELAYANAN PUBLIK. 29.000.000 21.860.000 APBD
Pelal Urusan Pemerintahan Y ang di
A Limpahkan Kepada Camat FLOW00 41:860.000 |
Pelaksanaan Urusan Pemenntahan vang terkan : . ;
1 5 3 i k), . R60.000 |- £ 400
e D At iTS bt 29.000.000 21.860,00 7.140.000 |
PROGRAM PEMBERDAY AAN :
I ; : 837,71 : ;
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN i S A
A |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 336.837.700 328.364.300
! |Pemberdayaan Masvarakat di Kelurahan 131.377.700 124.904 300 |- 6.473.400
2 |Pembangunan Surana dan Prasarana Kelurahan 205.460.000 | 203.460.000 |- 2.000.000
447.197.460 | 417.314.260 |- 29.883.200

Banjamegara. 11 APRIL 2025

NIP. 19810622 201101 2 D08




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN PARAKANCANGGAH

Jalan S Parman No.16 ® (0286) 591402 Banjarnegara 53412

T Email : parakancanggahgbanjarnegarakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BAMBANG HERMANTO,S.M.
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama . ARIF KURNIAWAN,Sos

Jabatan : Lurah Parakancanggah
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 APRIL 2025
KASI PEMERINTAHAN
BAMBANG HERMANTO.S.M.

Penata Muda
NIP.19710905 200701 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PEMERINTAHAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA BERTAMBAH
SEBELUM SESUDAH
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERRURANG
1 2 3 4 5
1 |Terselenggaranya Pelaksanaan |Jumlah laporan 500 Dokumen 500 Dokumen

Urusan Pemerintahan yang terkait |pelaksanaan
dengan Kewenangan lain yang kewenangan lain yang

dilimpahkan dilimpahkan

2 |Terselenggaranya urusan Jumiah laporan 20 Dokumen 20 Dokumen
pemerintahan yang terkait dengan |pelaksanaan urusan
non perijinan pemerintahan terkait y

NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) BERTAMBAH |KETERANGAN

SEBELUM SETELAH
PERUBAHAN  _ PERUBAHAN | PERRURANG
1 2 3 4

1 | Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan
Kewenangan lain yang
dilimpahkan

2 | Urusan pemerintahan yang terkait
dengan non perijinan

Banjarnegara, 11 APRIL 2025
KASI PEMERINTAHAN

BAMBANG HERMANTO,S.M

Penata Muda
NIP.19710905 200701 1009




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN PARAKANCANGGAH

Jalan S Parman No.16 ® (0286) 591402 Banjarnegara 53412

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
JFU PENGADMINISTRASI SEKSI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . NAPSIAH, S.Sos
Jabatan : Pengadministrasi Seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama . BAMBANG HERMANTO,S.M

Jabatan : KASIPEMERINTAHAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 APRIL 2025

KASI PEMERINTAHAH Pengadministrasi Kasi Pemerintahan
et - v
NAPSIAH, S.Sos
BAMBANG HERMANTO,S.M. Penata Muda TK.|
Penata Muda NIP. 19790910 200604 2 016

NIP.19710905 200701 1 009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
JFU KELURAHAN PARAKANCANGGAH

TARGET BERTAMBAH
NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SEBELUM SESUDAH -
PERUBAHAN | PERUBAHAN BERRURAN
] 2 I 4 3 6
Jumlah konsep dokumen prefil dan 12 Dokumen 13 kestiion

Menyiapkan data Kelurahan Parakancanggah

monograll Kelurahan Parakancanggah

Menytapkan bahan administrast kependudukan dan
pencatatan sipil

Jumlah Keterangan administras:
kependudukan dan pencatatan sipil
vang terlayani

600 Lembar

600 Lembar

Menyiapkan administrasi bahan keterangan Jumiah keterangan tanah.keterangan s &
2 3 : -5 Anggota 52 Anggota
tanah keterangan wans wans yang lerlavani
Menyiapkan administrasi bahan mutasi tanah, Jumlah mutasi tanah. mutas: SPPT < = o
e 7 s 50 Lembar 50 Lembar
mutasi SPPT vang terlayani
Menyiapkan administrasi pembavaran PBB Jumlah pelayanan pembayaran PBB 80% 0%
A0 170

Kelurahan Parakancanggah

Kelurahan Parakancanggah

Pihak Kedua
KASI PEMERINTAHAN

-

BAMBANG HERMANTO,S.So0s
Penata muda

NIP. 19710905 200701 1009

\“‘l

Bamjamegara, 11 April 2025
Pihak Pertama

NAPSIYAH, S.Sos
Penata Muda TK |
NIP, 19790910 200604 2 017




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

JI. Letjend. Soeprapto No. 114 Telepon. (0286) 591197
http://banjarnegarakab.go.id Surat Elektronik Kutabanjarnegara@gmail.com
BANJARNEGARA 53415

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . PURNOMO, S.E..

Jabatan : Lurah Kutabanjarnegara

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama :  PENI HARININGSIH, S.Kom.
Jabatan : PIlt.Camat Banjarnegara
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan gupervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian Kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
PIHAK KEDUA ‘ PIHAK PERTAMA
LURAH KUTABANJARNEGARA

PURNOMO, S.E.
Penata Muda Tingkat I/ lll.b
NIP.19710403 200906 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
LURAH KUTABANJARNEGARA

Nama Pejabat : Purnomo, S.E.

Unit Kerja : Kelurahan Kutabanjarnegara
TARGET KINER
SASARAN KEGIATAN DAN SASARAN SUB INDIKATOR L A BERTAMBAH/
N KEGIATAN KINERJA SEBELUM SESUDAH | gEpKURANG
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya Efektifitas dan Transparansi Jumlah nilai IKM 80 80
layanan Publik yang tercapai
ANGGARAN
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SEBELUM SESUDAH gi:}tn;i:g KETERANGAN
PERUBAHAN (Rp) | PERUBAHAN (Rp)
1 2 3 4 5 6
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
| |PEMERINTAHAN DAERAH 401,636,120 390,003,220 11,632,900
KABUPATEN/KOTA
A Kegiatan Administrasi Umum Perangkat
Daerah ) } )
1 Pelaksanaan Penatausahaan dan APBD
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD i i )
B g:g:_:t:" Atministras! Lmum Perangkat 37,798,600 26,165,700 11,632,900
1 Eae:ty‘::dman Peralatan dan perlengkapan 8,467,500 5,098,100 3,369,400 APBD
2 [Penyediaan bahan Logistik kantor 29,331,100 21,067,600 8,263,500 APBD
Kegiatan Jasa Penunjang Urusan
C Pemerintah Daerah 41,000,000 41,000,000 -
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
1 Air dan Listrik 5,000,000 5,000,000 - APBD
2 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 36,000,000 36,000,000 - APBD
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
5 Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 322,837,520 322,837,520 )
Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya
1 |Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 6,043,800 6,043,800 - APBD
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan /Rehabilitasi sarana dan
2 |Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 5,640,100 5,640,100 - APBD
Lainnya
Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor
3 dan Bangunan Lainnya 311,153,620 311,153,620 - APBD
E Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah ) i )
1 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya ) I )
PROGRAM PENYELENGGARAAN
1l |PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 36,925,000 29,025,000 7,900,000
PUBLIK
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
A diliripehloii keguda Camit 36,925,000 29,025,000 7,900,000
1 |Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
terkait dengan Kewenangan Lain yang di 36,925,000 29,025,000 7,900,000
limpahkan APBD
PROGRAM PEMBERDAYAAN
m MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 309,112,550 302,282,550 6,830,000
A |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 309,112,550 302,282,550 6,830,000
1 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 172,131,800 165,301,800 6,830,000 APBD
2 |Pembangunan Sarana dan Prasarana di
Kelixabiari 136,980,750 136,980,750 - APBD
JUMLAH I+l1+11l 747,673,670 721,310,770 26,362,900

ARNEGARA

Banjarnegara, 11 April 2025

LURAH KU

PIHAﬁRTAMA
T

NJARNEGARA




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

JI. Letjend. Soeprapto No. 114 Telepon. (0286) 591197
http://banjarnegarakab.go.id Surat Elektronik Kutabanjarnegara@gmail.com
BANJARNEGARA 53415

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YULIAN HASTANTO, S.E.

Jabatan : Sekretaris Kelurahan Kutabanjarnegara

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PURNOMO, S.E.
Jabatan : Lurah Kutabanjarnegara
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
LURAH KUTRABANJARNEGARA ‘ SEKRETARIS KELURAHAN
KUTABANJARNEGARA
PURNOMO, S.E. YULIAN HASTANTO, S.E.
Penata Muda Tingkat I/ 11l.b Penata Tingkat | / ll.d.
NIP.19710403 200906 1 001 NIP.19770702 200901 1 012



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKRETARIS KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

Nama Pejabat : Yulian Hastanto, SE

Unit Kerja : Kelurahan Kutabanjarnegara
TARGET KINERJA
NO SASARAN KEGI::ZE:#:: SASARAN suB INDIKATOR KINERJA SEBELUM SESUDAR BE::;I:?::IB
PERUBAHAN | PERUBAHAN
1 2 3 4 5 [$
. Jumlah laporan
Terpenuhinya Penatausahaan dan
1 # ; : Pentausahaan Keuangan 0 0
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD SKPD yang teselesaikan
. Jumlah peralatan dan
2 Ierpenuhlnya Fiaalatin cab pasngiagan perlengkapan kantor yang 2 Paket 2 Paket
antor :
tersedia
Jumiah kebutuhan bahan
3 |Terpenuhinya bahan Logistik kantor logistik kantor yang 9 Paket 9 Paket
disediakan
Jumiah laporan alat
Terpenuhinya Jasa Komunikasi, Sumber Daya |komunikasi (telepon),
4 Air, dan Listrik sumber daya air dan listrik 12 lapersn 12 om0
yang terpenuhi
; Jumlah Jasa Pelayanan
5 |Terpenuhinya Jasa Pelayanan Umum Kantor Umum yang disediakan 12 laporan 12 laporan
Jumlah Kendaraan Dinas
Terpenuhinya Jasa Pemeliharaan, Biaya Operasional atau
6 [Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan kendaraan |Lapangan yang Dipelihara 7 Unit 7 Unit
Dinas Operasional atau Lapangan dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
Jumlah Gedung Kantor
Terselenggaranya Pemeliharaan / Rehabilitasi |dan Bangunan Lainnya
7 Gedung Kantor dan Bangunan lainnya yang St SFhaat
Dipelihara/Direhabilitasi
Jumiah Sarana dan
Terselenggaranya Pemeliharaan / Rehabilitasi |Prasarana pendukung
8 |Sarana dan Prasarana Gedung Kantor dan Gedung Kantor atau 2 Unit 2 Unit
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
terpelihara
Terselenggaranya Pengadaan Sarana dan .éumlah ganggfdaan
9 |Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan IARA Can FIanaana 0 0
Lainnya Gedung Kantor yang
terpenuhi
Terselenggaranya Pelaksanaan Urusan Jumlah Kegiatan urusan :
: p Pemerintahan yang terkait
10 |Pemerintahan Yang Terkait dengan s K \ai 12 laporan 12 laporan
Kewenangan lain yang dilimpahkan PR S PR
yang dilimpahkan
Jumlah Kelompok
. |Masyarakat dan Ormas
11 Tariatomnanys: Pemomd sy Masyarakaid yang melaksanaan 9 Kelompok 9 Kelompok
Kelurahan
pemberdayaan
masyarakat
Jumlah Pembangunan
Terlaksananya Pembangunan Sarana dan
12 Prasarana Kelurahan Sarana dan Prasarana ‘ 3 Paket 3 Paket
Kelurahan yang terpenuhi
ANGGARAN
BERTAMBAH/B
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SESUDAH KETERANGAN
SEBELUM{;E}RUBAHAN PERUBAHAN ERKURANG
(Rp)
1 5 2 3 4 5 6
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH 401,636,120 390,003,220 11,632,900
| |KABUPATEN/KOTA
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat i} i
A |Daerah 0




ANGGARAN
BERTAMBAH/B
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SEBELUM ;ERUBAH AN Pg:ﬁgDAHN ERKURANG | KETERANGAN
Pelaksanaan Penatausahaan dan i _
1 [Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 0
B g:g:-:f" Administrast Umum Perangkat 37,798,600 26,165,700 11,632,900
1 |Penyediaan Peralatan dan perlengkapan kantor 8,467,500 5,098,100 3,369,400 APBD
2 [Penyediaan bahan Logistik kantor 29,331,100 21,067,600 8,263,500 APBD
Kegiatan Jasa Penunjang Urusan
G |Pamisriissh Daarah 41,000,000 41,000,000 0
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 5.000.000 5.000.000 0 APBD
1 |dan Listrik . T T
2 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 36,000,000 36,000,000 0 APBD
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 422 837 520 322 837.520 0

D _|Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 6,043,800 6,043,800 0 APBD
1 [Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan /Rehabilitasi sarana dan

Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 5,640,100 5,640,100 0 APBD
2 |Lainnya

Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan

. 311,153,620 311,153,620 0 APBD
3 |Bangunan Lainnya
g |Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang - )
Urusan Pemerintah Daerah 0
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung i )
1 _|Kantor atau Bangunan Lainnya 0
PROGRAM PENYELENGGARAAN 36,925,000 29,025,000 7,900,000
Il [PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
A P.e.laksanaan Urusan Pemerintahan yang 36,925,000 29,025,000 7,900,000
dilimpahkan kepada Camat
1 |Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait 36,925,000 29,025,000 7,900,000 APBD
dengan Kewenangan Lain yang di limpahkan
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
m DESA DAN KELURAHAN 309,112,550 302,282,550 6,830,000
A Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 309,112,550 302,282,550 6,830,000
1 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 172,131,800 165,301,800 6,830,000 APBD
3 -
2 K':::?;;ag# i e 136,980,750 136,980,750 0 APBD
JUMLAH I+11+1lI 747,673,670 721,310,770 26,362,900

Banjarnegara, 11 April 2025
PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS KELURAHAN

YULIAN HASTANTO, S.E.
Penata Tingkat | / Ill.d
NIP-19710403 200906 1 001 NIP. 19770702 200901 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

JI. Letjend. Soeprapto No. 114 Telepon. (0286) 591197
http://banjarnegarakab.go.id Surat Elektronik Kutabanjarnegara@gmail.com

BANJARNEGARA 53415

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RINI SASIAPRILLEANA, A.Md.

Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Kutabanjarnegara

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PURNOMO, S.E.
Jabatan : Lurah Kutabanjarnegara
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
LURAH KUFTABANJARNEGARA KASI PEMBANGUNAN
KELURAHAN KU EGARA
| 4 )753
PU% OMO, S.E. RINI SASIAPRILLEANA, AM.d.
Penata Muda Tingkat I/ lll.b Penata Muda Tk | / lll.b.

NIP.19710403 200906 1 001 NIP. 19790414 200501 2 020



Nama Pejabat : Rini Sasiaprilleana, A.Md.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KASI PEMBANGUNAN KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

Unit Kerja : Kelurahan Kutabanjarnegara
SASARAN KEGIATAN DAN Tt RN BERTAMBAH/
NO|  sasaraN suB kegiaTan  |'NDIKATORKINERJA|  SEBELUM SESUDAH | BERKURANG
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 5 6
. |Prosentase
Terselenggaranya Pemberdayaan |Pemberdayaan
A Kelurahan kelurahan 100 100
— e Jumlah sarana dan
erselenggaranya Pembangunan  |yrasarana yan . .
1 |sarana dan Prasarana kelurahan terbangun yang Lo d A
ANGGARAN
BERTAMBAH/| KETERANGA
NO | KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SEBELUM SESUDAH BERKURANG N
PERUBAHAN (Rp) | PERUBAHAN (Rp)
1 2 3 4 5 6
1 [Pembangunan sarana dan
prasarana Kelurahan
Banjarnegara, 11 April 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
LURAH KUT. NJARNEGARA KASI PEMBANGUNAN
( T
PURNOQMO, S.E. RINI SASIAPRILLEANA, A.Md.

Penata Mgfo Tingkat | /lll.b
NIP. 19710403 200906 1 001

Penata Muda Tk | / lll.b
NIP. 19790414 200501 2 020



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

JI. Letjend. Soeprapto No. 114 Telepon. (0286) 591197
http://banjarnegarakab.go.id Surat Elektronik Kutabanjarnegara@gmail.com
BANJARNEGARA 53415

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama . HENDRI SUSWANTI, S.E.

Jabatan : Kepala Seksi Kemasyarakatan Kelurahan Kutabanjarnegara

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PURNOMO, S.E.
Jabatan : Lurah Kutabanjarnegara
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

LURAH KUTABANJARNEGARA KASI KEMASYARAKATAN
KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

<

PURNOMO, S.E. HENPRI SUSWANTI, S.E.
Penata Muda Tingkat I/ 1ll.b Penata Muda Tk.I / lll.b
NIP.19710403 200906 1 001 NIP.19851027 200604 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KASI KEMASYARAKATAN KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

Nama Pejabat : Hendri Suswanti, SE.

Unit Kerja : Kelurahan Kutabanjarnegara
TARGET KINERJA
SASARAN KEGIATAN DAN BERTAMBAH!/
NOI  sasarAN SUBKEGIATAN | /NDIKATORKINERJA | SEBELUM | SESUDAH | BERKURANG
PERUBAHAN | PERUBAHAN
1 2 3 4 5 6
A |Pemberdayaan Kelurahan Prosentase
Pemberdayaan 100 100
kelurahan
1 |Terlaksananya Pemberdayaan Jumiah Kelompok
Kelurahan Masyarakat dan Ormas
yang melaksanakan 9 Kelompok 9 Kelompok
Pemberdayaan
Masyarakat
2 |Terselenggaranya Penanganan Jumlah Dokumen
covid 19 di tingkat desa dan Pembinaan dan
Kelurahan Penanganan covid 19 di 0 0
tingkat desa dan
Kelurahan
3 |Terselenggaranya Pembinaan dan |Jumiah Dokumen
Penanganan covid 19 di tingkat Pembinaan dan
desa dan Kelurahan Penanganan covid 19 di 0 0
tingkat desa dan
Kelurahan
4 |Terselenggaranya Pembinaan dan [Jumlah Dokumen
Penanganan covid 19 di tingkat Pengadaan Pendukung
desa dan Kelurahan Pelaksanaan Pembinaan
dan Penanganan covid 0 0
19 di tingkat desa dan
Kelurahan
ANGGARAN
NO | KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SEBELUM SESUDAH | BERTAMBAN/) | o rr o ANGAN
PERUBAHAN | BERKURANG
PERUBAHAN (Rp)
(Rp)
1 2 3 4 5 6
1 |Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

PIHAK KEDUA

PURNOMO, S.E.
Penata Myda Tingkat | /lll.b
NIP. 19710403 200906 1 001

Banjarnegara, 11 April 2025

PIHAK PERTAMA
KASI KEMASYARAKATAN

NIP. 19851027 200604 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

JI. Letjend. Soeprapto No. 114 Telepon. (0286) 591197
http://banjarnegarakab.go.id Surat Elektronik Kutabanjarnegara@gmail.com
BANJARNEGARA 53415

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ARIE HENDRAWATI, S.H.

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Kutabanjarnegara

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PURNOMO, S.E.
Jabatan : Lurah Kutabanjarnegara
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

LURAH KUTABANJARNEGARA KASI PEMERINTAHAN
KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

PURNOMO, S.E. ARIE HENDRAWATI, S.H.
Penata Muda Tingkat I/ lll.b Penata Muda Tingkat I/lll.b
NIP.19710403 200906 1 001 NIP. 19850314 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KASI PEMERINTAHAN KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

Nama Pejabat  : Arie Hendrawati, S.E.
Unit Kerja : Kelurahan Kutabanjarnegara
TARGET KINERJA
SASARAN KEGIATAN DAN SASARAN BERTAMBAH/
ae SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SEBELUM SESUDAH | BpRKURANG
PERUBAHAN | PERUBAHAN
1 2 3 4 5 6
Terselenggaranya Urusan Pemerintahan yang Peactn Pelfaksanaan
3 A : Urusan Pemerintahan yang
A |terkait dengan Kewenangan lain yang = 100 100
5 Dilimpahkan kepada
dilimpahkan Kepada Camat
Camat yang terlaksana
Terselenggaranya Pelaksanaan Urusan Jumlah laporan
1 |Pemerintahan yang terkait dengan pelaksanaan kewenangan 12 laporan 12 laporan
Kewenangan lain yang dilimpahkan lain yang dilimpahkan
Jumlah laporan
Terselenggaranya urusan pemerintahan yang |pelaksanaan urusan
2 terkait dengan Non Perijinan pemerintahan terkait R iR 450 Dokumen
dengan Non Perijinan
Terselenggaranya urusan pemerintahan yang Hylah dokuimen
3 terkait denean Non Periiinan Non Usaha pelayanan Non Perijinan 400 Dokumen 400 Dokumen
e . usaha yang dilaksanakan
ANGGARAN
NO | KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SEBELUM SESUDAH  |BERTAMBAM/| /pppp \NGAN
PERUBAHAN | BERKURANG
PERUBAHAN (Rp)
(Rp)
1 2 3 4 5 6
Terselenggaranya Urusan Pemerintahan yang
1 [terkait dengan Kewenangan lain yang
dilimpahkan Kepada Camat
2 Terselenggaranya urusan pemerintahan yang
terkait dengan Non Perijinan
3 Terselenggaranya urusan pemerintahan yang
terkait dengan Non Perijinan Non Usaha

PIHAK KEDUA

Banjarnegara, 11 April 2025

PIHAK PERTAMA
KASI P RINTAHAN

/|

ARIE HENDRAWATI, S.H.

Penata Muda Tingkat 1 / IIL.b
NIP. 19850314 201001 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

JI. Letjend. Soeprapto No. 114 Telepon. (0286) 591197
http://banjarnegarakab.go.id Surat Elektronik Kutabanjarnegara@gmail.com
BANJARNEGARA 53415

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . EMI RUSMIYATUN

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran Kelurahan Kutabanjarnegara

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : YULIAN HASTANTO, S.E.
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Kutabanjarnegara

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KELURAHAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
UTABANJARNEGARA
YULIAN HASTANTO, S.E. EMI RUSMIYATUN
Penata Tingkat | /1ll.d. Pengatur Tingkat | / I1.d.

NIP. 19770702 200901 1 012 NIP. 19800505 200901 2 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Nama : Emi Rusmiyatun

Unit Kerja : Kelurahan Kutabanjarnegara
TG BERTAMBAH/

NO URAIAN KERJA INDIKATOR KINERJA SEBELUM SESUDAH | BERKURANG

PERUBAHAN | PERUBAHAN
1 2 3 4 5 6
: Jumlah surat dinas keluar untuk
Mengetik , r:n.encatat agenda surat Lembaga Kemasyarakatn

1 SeHta e G Straf dirias kelugr Kelurahan Kutabanjarnegara dan 12 Surat 12 Surat
baik melalui aplikasi Srikandi : sl i o e
maupun Manual Dinas/Instansi q: Pemerintah

Kabupaten Banjarnegara
Mencatat dan Mengetik bahan data . .

, [Bekvonkprosensikeraran (e peime | |
Kutabanjarnegara dan melaporkan sarsatak Jarmegara yang Rpen APl
ke Kantor Kecamatan Banjarnegara

Jumiah surat masuk melalui
Mencatat nomor agenda surat A s ;
masuk _lewat aplikasi srikandi aplikasi srikandi maupun surat

3 U, manual dari Lembaga 120 Surat 120 Surat
elektl:onik! il Kemasyarakatan Kelurahan dan

dari OPD/instansi lain

4 Mengetik Surat Keputusan Lurah Jumlah surat keputusan Lurah 2 SK 2 SK
Kutabanjarnegara Kutabanjarnegara
Mengetik Surat Edaran Kantor Jumilah surat edaran Lurah 2 St 2 Surat

5 |Kelurahan Kutabanjarnegara ke Kutabanjarnegara kepada warga E dauran E dauran
warga Kelurahan Kutabanjarnegara |kelurahan Kutabanjarnegara
Mengetik surat pengantar dan Jumlah surat pengantar dan
menyusun berkas itk berkas pengusulan kenaikan
pengusulan kenalkan Pangkat Pangka? Peggawai Kenaikan Gaji

6 |(Pegawai, Kenaika_n Gaji Berk.ala. Borkala ASN kantor Kelurshan 1 Berkas 1 Berkas
Pengusulan Pensiun ASN baik Kxtabaninmeaars balk welaol
lewat aplikasi maupun manual anlikasi fﬂ aue?.m manial
Kantor kelurahan Kutabanjarnegara P P

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS

KELURAHAN KUTABANJARNEGARA

—y

YULIAN HASTANTO, SE.
Penata Tingkat | / lll.d
NIP. 19770702 200901 1 012

Banjarnegara, 11 April 2025

PIHAK PERTAMA

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

EMI RUSMIYATUN
Pengatur Tingkat |/ Il.d
NIP. 19800505 200901 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KRANDEGAN
J1. Ki Jagapati No.12 Telp ( 0286 ) 591424 Banjarnegara 5341

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
LURAH KRANDEGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUDIRMAN, SE

Jabatan : Lurah Krandegan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama :  PENI HARININGSIH,S.Kom
Jabatan : Plt. Camat Banjarnegara

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai lampiran
petjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersecbut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

, Banjarnegara, 11 April 2025
BANJARNEGARA LURAH KRANDEGAN

v

'. ("" -

\ £
E -, Ly
g e i

N P {--'-.%*.-‘}'-"

NI HARININGSIH, S.Kom SUDIRMAN, SE.
NIP. 196903 199903 2 002 NIP. 19770107 200701 1 005




PERJANJIAN KINERJA FERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN BANJARNEGARA

TARGET
iNDIKATOR Bertarabah /
NO SASARAN SUB KEGIATAN KINERJA Sahelum Sasudah Berkurang
Perubahan { Perubahan
! 2 3 4 5 [
1 |Meningkatnya Efektifitas dan Transparansi lavanan Publik i:::;iinilai KM yang 80 80 -
ANGGARAN I I
Bertambah /
NO SUB KEGIATAN S rkran KET
Scbelwm Perubaban ete erkurang
Ferubahan
i 2 3 4 5 6
PROGRAM PENUNIANG URUSAN PEMERTNTAHAN
| DAERAH KABUPATEN / KOTA 82.292. 67.160.2&)] ANgEaran APBD
1 |Kegiatan Administrasi Umum Parangkat Daerah 34.032.700‘ zs.ozo.oml
a | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
8.700.3004 5.144.900§

kr Penyediaan Bahan Logistik Kantor

25.332 400'

17.875.IWIherkurang

Pcnyod-inn Jasa F’enunjlng Urusan Pemerintahan

3 h

27.000.000le rurang

a [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Alr dan Listrik

3.om.ooo|

I"e"v"diﬂ Jasa Pelayanan Umum Kartor 24.nm.rm| 24.ooo.otnlbemm

4 Pemeliharaan Barang Millk Daerah Penunjang Urusan m.zso.zool
Pemerintahan Daerah 17.140.290
vaediaan Jasa Pemeliharaan Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan

a : mionai Jtau n 3.8?5-“ 3-875.@

b jPemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya ?.569.99({ 7.565.

c Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau r Lainmya 6.814.8(!‘ 5.694.8004

i |PROGRAM PENYELENGGARAAN DAN PELAYANAN PUBLIK 27.825.WOI 27'n5mibeﬁ:ur ang

1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Yang di Limpahkan 27.325.000' 2,.3253“'
Pedaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan

a in di g nga 27.825.90(‘ 27.825.000
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN

(1] KELURAHAN 410.958.”0[ 387 563.8@‘

1 |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 410.95&800' 387.563.&@1

a |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurabhan 160.575.004 137.200.000

b |Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 250.383 .BOL‘I 250.363.800 Jberkurang

JUMLAH s21.076.700] 182.549.080

Banjarnegasa, 11 April 2025

NEP. 19770107 200701 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KRANDEGAN
J1. Ki Jagapati No.12 Telp ( 0286 ) 591424 Banjarnegara 5341

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKRETARIS LURAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RIRIN DWI HASTUTI NUGRAHENI A .Md

Jabatan : Sekretaris Kelurahan

Selanjutnya disebut sebagai PITHAK PERTAMA

Nama : SUDIRMAN, SE
Jabatan : Lurah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut sebagal PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian int, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Banjarnegara, 11 April 2025
LURAH KRANDEGAN SEKRETARIS
&M AN
4
SUDIRMAN, SE RIRIN DWI HASTUTI NUGRAHENLAM.d

NIP. 19770107 200701 1 005 NIP. 19770517 200101 2 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KELURAHAN KRANDEGAN
TARGET BRertambab/
NO SABARAN SUB KEGIATAN INDIEATOR KINERJA N
Sebéelum perabshan Perubahan Berkmrang
? 2 k) 4 5 -]
1 Terpenuhitrys Ponycdiaan Bahen Logistik Kantor Furrsh Penyediaan Rahan Loghstik Kantor 1 Paket 1 Paket -
2 | Terpenshinya Panyedia fam Poralatin dan Perkenghapan Kamor S‘;‘;”";"“’““H‘ $asa Peralatan dan 1 Paket 1 Paket -
Texpexmhiteya Pesry Jusa K. ikssi berdaya air dm Jumlsh Pemyediaan Iasa Komumikas, _
3 steik tos sit dan Listd 3 Paket 3 Paket
. Jumleh Pemcliharmmn/Rehabilitasi sorana
4 | Temetubinya Pemeliharsan/Rehabilivsi sarana den prasarana dan prasermma Gedung Kentor dan 6 unit 6 it .
Gedung Kantor den Bangumam Rinoys B lainava
; . . . - Jumlah Kend Dinas Oprasicoal atan
5 | Torpembinya Penyodizan lasa Pomelihuruan, bitya pecncliharsan, | oy vang dipelibare dan dibayarkan 2 unit 2 unk .
Pagak dan perizinen kendernan Crings operasional atm lapangan Pajak dan Perizinan
. . Jumlsh pelaksanazs urusan peerintahan
Terpemzhimya pelaksmazn unesan pemterintshan yeng terkeit dengean . Tain yang 1 1 taporan .
& J4i2 yang dilimpeh mﬁmdmmm ¥ laporan
7 | Terpenuhinya penyedisun jasa pelayanss umm kentor m"“’"‘m Jesa pelayanan unm 2 Uit Zuni -
. I nh Pemetiharaan/Rehabilitas] G
8 | Tepemainya Pemelilaraan/Rebabittasi Gedvng Kamkor don Bangin 1ot i Gedung 1 Pakek 1 Paket .
9 | Terpesulinya Pemberdsysm Masymaket di Kohuahan . "'“"": - Pemberdayasn Mosyamkaf di 9 Paket 9 Paket -
10 | Topenshioya Pembangunan Sarann Dan P Kelurah Torich Pombmgrnn Saran Dua il 3 kegiman 3 kegistan -
ANGGARAN
ND KEGIATAN/SUB KEGIATAN Bertambah / KET
Scbelum Ferubahan Setclah Permbaban Berkurang
1 2 3 4 5 [
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
I | oAERAH KABUPATEN / KOTA 82.292.990 67.160.290
1 Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 34.032.700 23.020.000'
a Panyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 8,700,306 5.144.9!]]] brkurang
b Pertyediaan Bahan Logistik Kantar 25.332.400, 17.3?5.!00' [ berkurang
2 Penysdiaan Jasa Penunjang brusan Pomerintahan 20.000.000 27.000.000
Dasarah
a Peryediaan Jasa Komunikasl, Sumber Daya Alr dan Listrik 6,000,000 3.000.000 jberkurang
b Penyadia Jasa Pelayanan Umum Kandor 24.000.000: 24,000.000
Peamaliharaan Barang Milik Daerah Panunjang
3 | Urusan Pemerintahan Daerah 18.260.290 17.140.2%0
Pertyadiaan Jasa Pemafiharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak,
2 | dan Perizinen Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 3.875.600 3,873,500
b mraanfacham Gadung Kantor dan Bangunan 7.569.800 7.560.890
Pematiharaan/Rehabifitasi Serana dan Prasarana Gedung
© | Kantor atau Bangunan Lainnya 6.814.800 5.604.600 berkurang
H PROGRAM PENYELENGGARAAN DAN PELAYANAN 27.825.000 27
PUBLIX
Polaksanaan Uresan Pemearintahan Yang di
1 Limpahian Kepada Cemat 27.825.000 27.825.000
Pelaksanaan Linusan Pemerintahan yang terkait dengan
8 | kewenangan Lain yang Dilimpankan 27.825.000 27.925.000
PROGRAM PEMEERDAYAAN MASTARAKAT DESA DAN
i KELURAHAN 410,038.8500 38?563.8001
1 Keaglatan Pamberdayaan Kelurahan 410.938.800 387.563.800
a Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 160.575.000 137.200.000 berkurang
b Pembangunan Serana dan Prazarana Kelurahan 250.363.800 250.361.500




ANGGARAN
NO KEGIATAN/SITE KEGIATAN Bartambah / KET
Sebelum Perubahan Seteleh Perababan Berkuraeg
i 2 3 4 5 &
JUMLAH 521.056.790 482.549.090
Banjamncgara, 11 April 2025
L EGAN SEKRETARIS LURAH
|-}

NIP. 19770167 200701 1 0DS

MEP. 19770517 201001 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KRANDEGAN
J1. Ki Jagapati No.12 Telp ( 0286 ) 591424 Banjarnegara 5341

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKSI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PARTINAH, SH

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUDIRMAN, SE
Jabatan : Lurzh

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjamegara, 11 Apnl 2025

LURAH KRANDEGAN KASI PEMERINTAHAN
SUDIRMAN, SE PARTINALL SH

NIP. 19770107 200701 1 005 NIP. 19821122 201001 2 0604



PERJANJIIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KASI PEMERINTAHAN
INDIKATOR FARGET KINERIA Bertambab/
T
NO SASARAN STRATEGIS KINERJA Sebelum Sesudah Berkurang
Perubahan Perubahan
! 2 3 4 3 [
b |Terselenggaranya Pelayanan publik Jumlah pelayanan
yang berkualitas di Kelurahan administrasi 300 dokumen 12 laporan -
Krandegan kependudukan dan
fumlah surat
pengantar yang 360 surat 12 laporan
dikeluarkan -
2 Terselenggaranya urusan administrasi |[Jumnlah layanan
umum perangkat daerah pajak bumi dan 5 dokumen 5 dokumen
bangunan yang -
Tersusunnya profil
kelurahan sesuai 1 Dokumen 1 dokumen
dengan data _
ANGGARAN
BERTAMBAH/
NO PROGRAM SEBELUM SETELAH BERKURANG KETERANGAN
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 |Terselenggaranya Pelayanan publik yang - Anggaran APBD
berkualitas di Kelurahan Krandegan
2 (Terselenggaranya urusan administrasi unsum
perangkat daerah -

LURAH ERANDEGAN

SUDIRMANSE.
NIP, 19710107 200701 1 (05

Ranjarnegara, FE April 2025

KASI PE.

TAHAN

NIP, 19821122 20001 2 004



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KRANDEGAN

1L, Ki Jagapati No. 12 Telp. {0286} 591424 Banjarnegara 53414

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : TATIK ROCHANA, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama - SUDIRMAN, SE
Jabatan : Lurah Krandegan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KRANDEGAN KEPALA SEKS! REMBANGUNAN

SE
!

K

PenataMuda

Penata
NIP. 19770107 200701 1 005 NIP. 19850414 201001 2 005



|

PERJANIIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KELURAHAN KRANDEGAN
TARGET
NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA Sehehm Sesudah
Perabahan | FPeruhaban
Fa 2 g o 4 )
1 Terlaksananya Pembangunan sarana dan prasarana Juenlah Fr fasilitas urmum yang d3 3 kegiatan 3 kegiatan
Keturahan
ANGGARAN
NO SUB KEGIATAN KETERANGAN
Schelum Perubabian | Sesudah Perubahan
1 2 - i 4

Pembangunan Sarvans dan Prasarana Kelurahan -

Banjarncgara, 11 April 2025

L DEGAN

TRMAN.SE
NIP. 19770107 200701 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KRANDEGAN
J1. Xi Jagapati No.12 Telp ( 0286 ) 591424 Banjarnegara 5341

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI KEMASYARAKATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EKOISTANTO,SE

Jabatan : Kepala Seksi Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUDIRMAN, SE
Jabatan : Lurah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK. PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
LURAH KRANDEGAN KASI KEMASYARAKATAN

IRMAN, SE

NIP. 19770107 200701 1 005 NIP 29770816 200701 1 014



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KELURAHAN KRANDEGAN
TARGET
N
0 SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA Sebelum Sesudah
Perubahan | Perubahan
1 2 3 4 5
Jumlah pembinaan pemberdayaan 8 kelorpok
1 |Terlaksananya Pemberdayaan Kelurahan masyarakat yang dilaksanakan 9 kelompok bingan binaan
Anggaran
NO SUB KEGIATAN Sebelum Scsadab KETERANGAN
Perubaban Anggaran
1 2 3 4

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

e et A,
NIP. 19770107 200701 1 005

Banjarnegara, 11 April 2025

NIP. 197720816 200701 1 014



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN KRANDEGAN
J1. Xi Jagapati No.12 Telp ( 0286 ) 591424 Banjarnegara 5341

|

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI KEMASYARAKATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MISKAMTO

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama 1 RIRIN DWI HASTUTI NUGRAHENI, A, Md
Jabatan : Sekretaris Lurah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuat lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegapalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Banjarnegara, 11 April 2025
SEKRETARIS LURAH Pihak Pertama
//\/ﬁ/\- .
RIRIN DWI HASTUT]1 NUGRAHENLA.Md MISKAMTO

NIP.19770517 200101 1 001 NIP.19670917 200604 1 010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KELURAHAN KRANDEGAN
TARGET KET
NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA Sebehm Sesudah
Perubaban Perubahan
1 2 3 4 5 ']
Tersedianya Pengagenda Surat Masok dan {Jumiah mengagenda Surat Masuk dan
i 250 250
{Keluar Kehiar
h  |Tersedionys melaksanakan Tugas di Fumlah mengetik Surat-surat di Pelayanan 700 250
Pelayananan
Banjamegara, 11 April 2025
SEKRETARIS LURAH PENGADMINISTRASI UMUM
’
RIRIN DWI HASTUTI NUGRAHENLA Md MT

NIP. 19770517 201001 2 002 NIP. 19670917 200604 1 010



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN SEMARANG
Jalan. Tirtosari No. 02 Telp (0286) 591725
http://banjarnegarakab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : SUSANTI, S.S0S

Jabatan : Lurah
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PENI HARININGSIH, S.Kom
Jabatan : PIt. CAMAT
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, April 2025

NIP."196802141992032004
~—

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

LURAH SEMARANG
MNama Pejobal  : SUSANTI, 5.508
Unit Kerja : Kelurnhan Semarang
INDIKATOR TARGET KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN DAN SASARAN SUB SEBELUM
L
KEGIATAN KINERJA PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN
1 2 3 4 5
|Meningkatnya Efektifitas dan Transparansi layanan ah nilai TKM - .
! Ipublik untuk urusan kewilayahan | i g T L &
ANGGARAN
‘?“l h/b
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SEBELUM SESUDAH kurang K %
PERUBAHAN PERUBAHAN
_(Rp) (Rp)
I 2 3 4 o ]
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA 164,623,134 153,315,934 11,307,200 APBD
A _|Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 40,220,900 28,913,700 11,307,200 APBD
1 |Penyediaan Peralatan dan perlengkapan kantor 5,568,300 3,613,800 1,954,500 APBD
2 |Penyediaan bahan Logistik kantor 34,652,600 25,299,900 9,352,700
h Daerah 18,000,000 18,000,000 0 APBD
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 6.000,000 6,000,000 o APBD
2 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 12,000,000 12,000,000 0 APBD
c |K giatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4 0 APBD
1 |Pclaksnnm Penataan dan Pengujian /Verifikasi Keuangan SKPD -] APBD
p |Pemeliharaan Barang Milik D it Penunjang Urusan P fak
Daerah 106,402,234 106,402,234 0 APBD
Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
1 |Kendarnan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 4,150,000 4,150,000 0 APBD
Terselenggamya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Gedung Kantor 99,099,934 99.999.934
2 |dan Bangunan Lainnya o 0 APBD
Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung
3 |Kantor atau Ban Lainnya 2,252,300 2,252,300 0 APBD
I [PROGRAM PENYELENGGARAAN DAN PELAYANAN PUBLIK 26,187,500 20,412,500 5,775,000 APBD
A |Pelak Urusan P, han yang dillmpahken kepada Camat 26,187,500 20,412,500 5,775,000 APBD
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Kewenangan
1 |Lain yang di limpahkan 26,187,500 20,412,500 5775000  APBD
m PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN 344,538,500 330,613,500 13,925,000| APBD
A _|Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 344,538,500 330,613,500 13,925,000 APBD
1 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 202,138,500 197,138,500 5,000,000 APBD
2 |Pembangunan Sarana dan Prasarana di Kelurahan 142,400,000 133,475,000] 8,925,000 APBD
JUMLAH I+II+11 535,349,134 504,341,934 31,007,200
e

/
2 004

B

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN SEMARANG
Jalan. Tirtosari No. 02 Telp (0286) 591725
http://banjarnegarakab.qgo.id
BANJARNEGARA Kode Pos 53411
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ELINA IKAROFAH, SE
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUSANTI, S.S0S
Jabatan : LURAH

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, April 2025

Pihak Pertama
SEKRETARIS KELURAHAN
Cﬁh@‘
-
«2USANTI, S:Sos ELINA IKAROFAH, SE
NIP&:TQEEE_O_ZJZ@QQZOSZOM NIP. 19800706 200901 2 006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKRETARIS KELURAHAN SEMARANG

Nama Pejabat  : ELINA IKAROFAH, SE
Unit Kerja : Kelurahan Semarang
RAN KEGIATAN DAN SASARAN e i
SASA AN INDIKATOR KINERJA
N SUB KEGIATAN SERELIM SESUDAH PERUBAHAN
PERUBAHAN
1 2 3 7] 5
Terselenggaranya Administrasi Umum | Perscntase Administrasi Umum it 100
4 Perangkat Dacrah sesual ketentuan Perangkat Daerah
T — jumlah Paket Peralatan dan 2 3
1T ik dan Perlengkapan Kantor | p.jenokapnn Kantor yang discdiakan
] o Jumlah Paket Bahan Logistik %
2 |Tersedianya Bahan Logistik Kantor Kantor yang disediakan 7
Tersclenggaranya Penyediaan Jasa P P diaan Jasa Penunj
B |Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah |, Pemerintahan Daerah Tk 100 100
i ketentuan
i T _ |Jumlah Laporan Penyedizan Jasa
1 ;" “dL,:n‘_’f Jasa Komunikasi Sumber Daya Ar |y o0 oikai, Sumber Daya Air dan 3 3
A Listrik yang Disediakan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
2 |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 12 12
Disediakan
c Terselenggaranya Administrasi K £ Per Administrasi K 2 100 100
Perangkat Daerah Sesuai Ki Perangkat Dacrah yang terlaksana
i Terlaksananya Pelaksanaan Penatean dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 1z 12
Pengujian /Verifikasi Keuangan SKPD Pengujlan/Verifikasi Keuangan SKPD
Terselenggaranya Pemelihoraan Barang -
D |Milik Daerah Penunjang Urusan Daaerah Fersentdss Per}\elihnraan Baranghl\r'hllk 100 100
sesuai k Daerah Penunjang Urusan Daeral
Terpenuhinya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
1 |Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan  [atau Lapangan yang Dipelihara dan 3 3
Dinas Operasional atau Lapangan. dibayarkan Pajak dan Perizinannya
2 Terselenggarnya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 3 3
Gedung Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Terselenggaranya Pemeliharaan Rutin/Berkala Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung
3 |Sarana dan Prasarana Gedung Kantor dan Kantor atau Bangunan Lainnya yang 12 12
B Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Tersedianya Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan Barang Milik
E |Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah jang Urusan Pemeri 0 L]
Daerah Daerah yang lersedia
Terselenggaranya P T daan Sarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
reng Feng 5 = o
! dan Prasarana gedung kanter Gedung Kantor ;fniu:? Nf“f” atau Bangunan Lainnya 0 0
2 Tersedianya Peralatan dan Mesin Lainnya yang TJumlah unit Peralatan dan Mesin 0
disediakan Lainnya yang disediakan 0
3 |Tersedianya Pengadaan Mebel Jumlah unit mebel yang disediakan ] [i]
4 |Tersedianya Pengadaan Aset tetap Lainnya J.'.ml.a,hk':: kAdet ixap Lalanys yeg 0 0
Tersedianya Pengadaan Sarana dann Prasarana Jumlah unit Sarana dann Prasarana
5 |Pendukung Gedung Kantor atau Bang Pendukung Gedung Kantor atau 0 0
[Lainnya Bangunan Lainnya
Banjarmegara,  April 2025
PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KELURAHAN
ROF E

NIP. 19800706 200901 2006

Dipindai dengan CamScanner
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Dipindai dengan CamScanner

ANGGARAN
NO ¢ Bertambah/berk
KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SEBELUM SESUDAR e Keterangan
PERUBAHAN | PERUBAHAN
(Rp) Rp)
1 2 3 4 5 &
1 [PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA 164,623,134 153,315,934 11,307,200 APBD
A |Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 40,220,900 28,913,700 11,307,200} APBD
1_|Penyedinan Peralatan dan perlengkapan kantar 5,568,300 3,613,800 1954500 APBD
2 |Penyediaan bahan Logistik kantor 34,652,600 25,299,900 9.352.700'
B |Kegiatan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 18,000,000 18,000,000 UI APBD
1_|Penyedisan Jasa K ikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 6,000,000] 6,000,000 Ul APBD
2 |Penyediaan Jasa Pela Umum Kantor 12,000,000 12,000,000 Ul APBD
C_|Kegiatan Administrasi Kenangan Perangkat Dacrah - : °| APBD
1_|Pelaksanaan Penatasn dan Pengujian /Verifikasi Keuangan SKPD - APBD
p |Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 106,402,234 106,402,234 0 APBD
Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
1_|Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jobatan 4,150,000 4,150,000 0 APBD
Terselenggamya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Gedung Kantor 99,999,934 99,999,934
2 |dan Bang Lainnya 0 APBD
Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung
3 |Kantor atau Bangunan Lainnya 2,252,300 2,252,300 0 APBD
PROGRAM PENYELENGGARAAN DAN PELAYANAN
II |PUBLIK 26,187,500 20,412,500 5,775,000 APBD
Pelaksanaan Urusan Pemeri yang dilimpahkan kepadi
A |Camat 26,187,500 20,412,500 5.775.000 APBD
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Kewenangan
1_|Lain yang di limpahkan 26,187.500 20,412,500 5,775,000 APBD
m |[PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN 344,538,500 330,613,500 13,925,000 APBD
A _|Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 344,538,500 330,613,500 13.925.000 APBD
1 _|Pemberdayaan M: kat di Kelurahan 202,138,500 197,138,500 5,000,000 APBD
2 |Pembangunan Sarana dan P di Kelurahan ]42.400.000& 133,475,000 8,925,000 APBD
JUMLAH [+ 535,349,134 504,341,934 31,007,200/
~4 ABLIG.: >
D PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KELURAHAN
ELIN ROFAH, SE
| NIP. 19800706 200901 2006
%
% Ayl
G
\._\_____'_,_J/-/
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN SEMARANG
Jalan. Tirtosari No. 02 Telp (0286) 591725
httg:ﬂbaniarnegarakab.go.id
BANJARNEGARA Kode Pos 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berg

rientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MULIANA TRISNAWATI, SE
Jabatan : KAS| PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUSANTI, S.S0S
Jabatan : LURAH

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sankasi.

Banjarnegara,  April 2025
Pihak Pertama
KASI PEMERINTAHAN

[ Wit
: MULIANA TRISNAWATI, SE
6802141992032004 NIP. 19800130 201001 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJAN]IAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KASI PEMERINTAHAN
Nama Pejabat : MULIANA TRISNAWATL SE
Unit Kerja : Kelurahan Semarang,
TARGET KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN DAN SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SEBELUM SESUDAN
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 Flie - o e 3 4 5
’ = Persentase Pelaksanasn Urusan
Tu'zmaUnmPcmdnﬂhumgwkmdmmemhm o o 1 it
| e, Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada 00
yang dilimpahkan Kepeda Camat Camat yang terlaksana
- Terselenggarnya Pelak Urusan F han yang Terkait dengan Jumlafi laporan pelaksanaan kewenangan 1 .
Kewenangan Lain yang Dili Inin yang dilimpahkan
Jumlsh laporan pelaksanaan urusan
3 |Tersclenggaranya urusan pemerintahan yong terkait dengan Non Perijinan |pemerintahan terkait dengan Non 12 12
Perijinan
4 Terselengaranya urusan pemeriotahan yang terkail dengan Non Perijinan Non lurnlnh dokumen P:Inyaftau Noa 12 12
Usaha Perijinan Usaha yang di Laksanakan
ANGGARAN
|BERTAMBAH/BER]|
NO SUB KEGIATAN KURANG
SEBELUM PERUBAHAN SETELAIH PERUBAHAN
1 ] E] ¢ 3
1 |Terselenggaranya Pelaksanaan
Urusan Pemerintahan yang Terkalt
dengan Kewenangan Lain yang z
Dilimpahkan
2
Terselenggaranya urusan
pemerintahan yang terkalt dengan -
Non Perijinan

Terselengaranya urusan
pemerintahan yang terkait dengan =
Non Perijlnan Non Usaha

Banjamegara,  April 2025

PIHAK PERTAMA
KASI PEMERINTAHAN

-

MULIANA TRISNAWATI, SE
NIP. 19800130 201001 2 003

Dip

indai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN SEMARANG
Jalan. Tirtosari No. 02 Telp (0286) §91725
http://banjarnegarakab.qgo.id
BANJARNEGARA Kode Pos 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka meWujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : SUPANGAT, ST
Jabatan : KAS|I PEMBAGUNAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUSANTI, S.SOS
Jabatan : LURAH

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, April 2025
Pihak Pertama
KASI PEMBANGUNAN

\ USANT! S Sos SUPANZAT, ST
NIP"»1968021 1992032004 NIP. 1968087 200701 1032

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FERJANSIAN KINERJA PERUBANIAN TAHUN 1014
KASI PEMRANGUNAN

Nama Pejabat  SUTANOAT, 8T
Unit Kerja : Keturahen Semarang
TARGET KINERJA
s N BAS NSUB KEGIATAN| INDIKATOR KINERJ
NO |SASARAN KEGIATAN DA ARA A | sERELUM SESUDAN PERUBAIAN
PERUBAHAN
s g [ e - 4 - - T e
Prosentase Pemberdayaan
Terselenggaranya Pemberdayaan Kelurahan kedorah 1on 1on
" Tersclengearanya Pembang Sarana dan Prassrana honlah sz dan prasarana 3 1
kelurnhan yang terbangom
ANGGARAN
NO SUB KEGIATAN :::2:::::
SEBELUM PERUBAHAN | SETELAH PERUBAHAN 7
I H ¥ ¥ ]
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurahan

_nf.u: KEDUA,

'; Ui B

Banjarnegars,  April 2025

PIHAK PERTAMA

NIE. 196K0OR17 007011 092

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN SEMARANG
Jalan. Tirtosari No. 02 Telp (0286) 591725

httg:Hban'|arnegarakab.go.id
BANJARNEGARA Kode Pos 53411

PERJANJ]AN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
I

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, transpa_ra?n dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : IKEN AGUSTINA, SE
Jabatan : KASI KESEJAHTERAAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUSANTI, S.80S8
Jabatan : LURAH
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, April 2025
Pihak Pertama
KAS|I KESEJAHTERAAN

4%?@:?;_

\ (8. IKEN AGUSTINA, SE
NIP..196802141992032004 NIP. 19800880 200501 2 018

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERIA PERUBANAN TANUN 2028

KASI KEMASYARAKATAN
Nama Pejabiat {IKEN AGUSTINA, SE
Unh Kerja : Kelurahan Semarang
TARGET KINERJA
SASARAN KEGIATAN DAN SASARAN SUB
NO INDIKATOR KINERJA SEARLUM : "
KEGIATAN PERUBANAN |  SESUDAMN PERUBAHAN
! = 2 P 3 ‘ [
Jumlsh Kelormpok Masyarakat dan Ormas
1 |Verlak P dayaan Kelurahan yang melaksanakan Pemberdayaan 5 Pokmas 5 Pokmas
Masysrakst
ANGGARAN BERTAMBAH/B
NO SUB KEGIATAN ——STOTTUNT =
BRmaat o iy ooy SETELAH PERUBAHAN ERKURANG
1 i E] . [
I |Pemberdayaan Masyarakal di Kelurahan - >
Banjamegara.  April 2025

AK KEDUA

1 SEMARKKG
I
[ & :
k:d SUSANTL B.808
\\n’. 19680214 199203 2 04

PIHAK PERTAMA
KASI PE!?

NGUNAN

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN SEMARANG
Jalan. Tirtosari No. 02 Telp (0286) 591725
http://banjarnegarakab.go.id
BANJARNEGARA Kode Pos 53411
“

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : UMI YULIATI
Jabatan : PENGADMINISTRASI KEUANGAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ELINA IKAROFAH, SE
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, April 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KELURAHAN PENGADMINISTRASI
KEUANGAN

ﬁ.,.L

ELINA IKAROFAH, SE UMI YULIATI
NIP. 19800706 2009012 006 NIP. 197505272010012002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN ARGASOKA

Jalan Raya Argasoka KM.2'R (0286) 592469 Banjarnegara 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENY YULIATI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kemasyarakatan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : FAJAR MASKURI, S. TP
Jabatan : Lurah Argasoka
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya,
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA skan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2023

PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI KEMASYARAKATAN

e \RGASO

WS ata Tk, 1
NIP. 19760902 200604 1 008 NIP. 10730715 200604 2 018




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SEKSI KEMASYARAKATAN

TARGET KET.
NO| SASARAN SUB KRGIATAN Imin SEBELUM SETELAH
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 | 5 6
1 |Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah pembinaan
Kelurahan pemberdayaarn 10 Kelompok | 10 Kelompok
masyarakat yang Binaan B
dilaksanakan
ANGGARAN (Rp)
NO SUB KEGIATAN SEBELUM SETELAH | oronine | KET.
PERUBAHAN | PERUBAHAN
1 2 3 4 6
Pemberdayaan Masyarakat di 204,074,600 | 204,074,600 0

Kelurahan

Banjarnegara, 11 April 2025
KASI KEMASYARAKATAN

ERY YDULIATL SE

NIP. 19730715 200604 2 018




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN ARGASOKA

Jalan Raya Argasoka KM.2® (0286) 592469 Banjarnegara 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FAJAR MASKURI, S.TP
Jabatan : Lurah Argasoka

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama : PENI HARININGSIH, S.Kom
Jabatan : Plt. Camat Banjarnegara

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya,
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

RENVHARINGNGSIH, S.Kom
N ARNEG h #Pembina Tk. I

PR MASKURL, 5.TP
A5 ~Penata Tk. I

NIP, 19690302 199903 2 002 NIP. 19760902 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

LURAH ARGASOKA
TARGET
NO SASARAN SUB KEGIATAN B Nensa | SEBELGHE SETELAH | KET.
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 5 &
1 |Meningkatnya kualitas pelayanan publik |Jumlah nilaj 30 80
IKM yang
tercapai
ANGGARAN (Rp.)
No SUB KEGIATAN Sebelum Sesudah | mussomane | KET-
Perubahan Perubahan
1 2 3 4 5 6
I |PROGRAM PENUNJANG URUSAN 113,922,700 104,529,500 [9,393,200){ APBD
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN
/ KOTA
A |Administrasu Umum Ferangkat Daerah 27,277,600 17,884,400 9,393,200)] APBD
1 [Penyediaan Peralatan dan perlengkapan 7,927,800 5,450,500 {(2,477,300)] APBD
kantor
2 |Penyediaan bahan Lo_g_gistik kantor 19,349,800 12,433,900 (6,915,900)] APBD
B |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 30,000,000 30,000,000 -| APBD
Pemerintah Daerah
1 (Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 24,000,000 24,000,000 -| APBD
2 |Penyediaan Jasa Kommanikasi, Sumber 6,000,000 6,000,000 -| APBD
Daya Air, dan Listrik
C |Pemeliharaan Barang Milik Daerah 56,645,100 56,645,100 -t APED
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 5,990,600 5,990,600 -{ APBD
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
2 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 44,211,700 44,211,700 -l APBD
dan Bangunan Lainnya
3 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarpras 6,442,800 6,442,800 -| APBD
Gedung Kantor
II [PROGRAM PENYELENGGARAAN DAN 21,705,200 17,831,800 (3,873,400)
PELAYANAN PUBLIK
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 21,705,200 17,831,800 {3,873,400)| AFPBD
Dilimpahkan Kepada Camat
1 |Pelaksanaan Urusan yang terkait dengan 21,705,200 17,831,800 (3,873,400)] APBD
Kewenangan yang Dilimpahkan
II |PROGRAM PEMBERRDAYAAN 439,002,900; 411,924,200| (27,078,700)| APBD
MASYARAHKAT DESA DAN KELURAHAN
A |Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan 439,002,900 411,924,200} (27,078,700} APBD
1 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 226,153,300 204,074,600 (22,078,700)| APBD
2 |Pembangunan Sarana dan Prasarana 212,849,600 207,849,600 (5,000,000)} APBD
Kelurahan
Jumlah 1 + IT + ITI 574,630,800 | 534,285,500 (40,348,300)
prRrReg 11 April 2025

A RGORPAT BANJARNEGARA




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN ARGASOKA

Jalan Raya Argasoka KM.2R (0286) 592469 Banjarnegara 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama + ENY RODIYATUN, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : FAJAR MASKURI, S.TP
Jabatan : Lurah Argasoka
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya,
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

f
%

ENY RODIYATUN, A.Md
Penata
NIP. 19810629 200901 2 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

TARGET
NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SEBELUM SETELAH KET
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 5 6
1 [Terselenggaranya Pelaksanaan Jumlah laporan 1 laporan 1 laporan
Urusan Pemerintahan yang terkait |[pelaksanaan
dengan Kewenangan lain yang kewenangan lain yang
dilimpahkan dilimpahkan
2 |Terselenggaranya urusan Jumlah laporan 785 dokumen! 785 dokumen
pemerintahan yang terkait dengan |pelaksanaan urusarn
Non Perijinan pemerintahan terkait
denean Non Perifinan
3 |Terselenggaranya urusan Jumlah dokumen 450 dokumen} 450 dokumen
pemerintahan yang terkait dengan |pelayanan Non
Non Perijinan Non Usaha Perijinan usaha yang
dilaksanakan,
ANGGARAN {Rp) BERTAMBAH/ KET
NO SUB IATAN SEBELUM SETELAH
HEGIAT PERUBAHAN PERUBAHAN | BEREURANG
1 2 3 4 5
1 |Terselenggaranya Pelaksanaan
Urusan Pemerintahan yang terkait 17.831,800| 17.831,800| 17,831,800
dengan Kewenangan lain yang
dilimpahkan
2 [Terselenggaranya urisan
pemerintahan yang terkait dengan - - -
Non Perilinan
3 |Terselenggaranya urusan
pemerintahan yang terkait dengan - - -
Non Perijinan Non Usaha
S
& ‘“"‘% Banjarnegara, 11 April 2025
& %
r'::'z XE ‘:_ OKA KASI PEMERINTAHAN
N ﬁw 't
¥
&, &
® S.TP ENY RODIYATUN, A.Md

02 200604 2 008

NIP. 19810629 200901 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN ARGASOKA

Jalan Raya Argasoka KM.2R (0286) 592469 Banjarnegara 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENY YULIATI, SE
Jabatan : Plt. Sekretaris Kelurahan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : FAJAR MASKURI, 3.TP
Jabatan : Lurah Argasoka
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya,
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

PITHAK PERTAMA
Pit. SEKRETARIS KELURAHAN

i, ¥

NIP. 19760902 200604 1 008 NIP. 19730715 200604 2 018




PERJARJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKRETARIS KELURAHAN ARGASOKA

TARGET
INDIKATOR
NO SABARAN SUB KEGIATAN KINERJA SEBELOM SETELAT KET.
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 5
1 [Terpenuhinya Penyediaan Peralatan {Jumlah 2 unit 2 unit
dan perlengkapan kantor Penyediaan
Peralatan dan
2 |Terpenuhiya Penyediaan Bahan Jumlah S paket 9 paket
Logistik Kantor Penyediaan
bahan Logistik
3 [Tersedianya Jasa Pelayanan Umum [Jumlah 2 Orang 2 Orang
Kantor Pelaksanaan
Jasa Pelayanan
Umum Kantor
4 |Terpenuhinya Penyediaan Jasa Jumlah 12 Kali 12 Kali
Komunikasi,Sumber Daya Air & Penyediaan Jasa
Listrik Komunikasi,
Sumber Daya
5 |Terlaksananya Jasa Jumlah 3 unit 3 unit
Perlengkapan,Biaya Pajak & Penyediaan Jasa
Perizinan Kendaraan Dinas Pemeliharaan,Bi
aya Pajak &
Peris
6 |Terlaksananya Jumlah 1 unit 1 unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung |Pemeliharaan/R
Kantor dan Bangunan Lainnya ehabilitasi
Gedung Kantor
dan Bangunan,
7 {Terpeliharanya SarPras Gedung Jumlah SarPras 6 unit 6 unit
Kantor Gedung Kantor
yang terpelihara
& |Terpenuhinya Pelaksanaan yang Jumlah 2805 lembar 2805 lembar
terkait dengan Kewenangan yang Pelaksanaan
Dilimpahkan yang terkait
_|dengan
9 |Terlaksananya Pemberdayaan Jumiah 10 pokmas 10 pokmas
Masyarakat di Kelurahan Pembinaan
Pemberdayaan
Masvarakat
10 |Terlaksananya Pembangunan Jumlah 1 kegiatan 1 Kkegiatan
SarPras Kelurahan Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan vana
NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN BERTAMBAH/
Sebelum Sesudah BERKURANG | BET:
Perubahan paerubahan
1 2 3 4 5 6
I [PROGRAM PENUNJANG URUSAN 113,922,700 104,529,500 (9,393,200} APBD
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN / KOTA
A [Administrasi Umum Perangkat 27,277,600 17,884,400 (9,393,200)| APBD
Daerah
1 |Penyediaan Peralatan dan 7,927,800 5,450,500 (2,477,300} APBD
perlengkapan kantor
2 |Penyediaan bahan Logistik kantor 19,349,800 12,433,900 (6,915,900} APBD




Penyedinan Jasa Penunjang Urusan
Pomerintah Daerah

30,000,000

30,000,000

APBD

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

24,000,000

24,000,000

APBD

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Dava Air, dan Listrik

6,000,000

6,000,000

AFPBD

Pemelibaraan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

56,645,100

56,645,100

APBD

Penyediaan Jasa Perneliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
kendaraan Dinas Operasional atan
Lapangan

5,990,600

5,990,600

APBD

Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

44,211,700

44,211,700

APBD

Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarpras
Gedung Kantor

6,442,800

6,442,800

APED

PROGRAM PENYELENGGARAAN
DAN PELAYANAN PUBLIK

21,705,200

17,831,800

(3,873,400)

APBD

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang Dilimpahkan Kepada Camat

21,705,200

17,831,800

{3,873,400)

APED

Pelaksanaan Urusan yang terkait

dengan Kewenangan yang
Dilimpahkan

21,705,200

17,831,800

(3,873,400)

APBD

PROGRAM PEMBERRDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

439,002,900

411,924,200

(27,078,700)

APBD

Pemherdayaan Masyarakat
Kelurahan

439,002,900

411,924,200

(27,078,700)

APBD

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

226,153,300

204,074,600

(22,078,700}

APBD

Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurahan

212,849,600

207,849,600

(5,000,000)

APBED

Jumlah I + II + §1I

574,630,800

534,285,500

(40,345,300}

Banjarnegara, 11 April 2025

Plt. SEKRETARIS KELURAHAN

NIP, 19730715 200604 2 018




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN ARGASOKA

Jalan Raya Argasoka KM.2'®R (0286) 592469 Banjarnegara 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 20256

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HERU PRAGAHASIDHI, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : FAJAR MASKURI, S.TP
Jabatan : Lurah Argasoka
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya,
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami. '

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA SEXSI PEMBANGUNAN

HERU PRAGAHASIDHI, A.Md
Penata Muda Tk. i
NIP. 19760002 200604 1 008 NIP. 19830608 201001 1 025




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN

TARGET
NO| SASARAN SUB KEGIATAN n:{l:;mn SEBELUM SETELAH ! KET.
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 5 6
1 [Terbangunnya Sarana dan Jumiah Sarana & 1 kegiatan 1 kegiatan
Prasarana Kelurahan Prasarana unin
yang dibangun
ANGGARAN {Rp)
NO SUB KEGIATAN SEBELUM SETELAH m KET.
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 5 6
1 |Pembangunan sarana dan 207,849,600 207,849,600 0
prasaranha Kelurahan

7

- m N
KELURARANLFY &
" | ARGAS O KAFIER”

Banjarnegara, 11 April 2025

KASI PEMBANGUNAN

PRAGAHASIDHI, A.Md
. 10830608 201001 1 025




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN ARGASOKA

Jalan Raya Argasoka KM.2R (0286) 592469 Banjarnegara 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EKO BUDI HARTONO
Jabatan : Pengadministrasi Seksi Pembangunan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : HERU PRAGAHASIDHI, A.Md
Jabatan : Kepala Scksi Pembangunan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya,
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

PIHAK PERTAMA
PENGADMINISTRASI PEMBANGUNAN

/"f'
O BUDI HARTONO

Penata Muda Tk. 1 Penata Muda Tk. I
NIP, 19830608 201001 1 025 NIP. 19771122 199703 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN ARGASOKA

Jalan Raya Argasoka KM.2® (0286) 592469 Banjarnegara 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NUROKHMAN
Jabatan : Pengadministrasi Seksi Pemerintahan
Selanjutnya disebut sebagai PITHAK PERTAMA

Nama : ENY RODIYATUN, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya,
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

PIHAK PERTAMA
PENGADMINISTRASI SEKSI
PEMERINTAHAN

I

. ATUN, A.Md NUROKHMAN
Penata Pengatur Tk. I
NIP. 19810629 200901 2 010 NIP, 18750402 200901 1 005
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN ARGASOKA

Jalan Raya Argasoka KM.2% (0286) 592469 Banjarnegara 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DJUNI SUPRIHATI, S.M
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ENY YULIATI, SE
Jabatan : Plt. Sekretaris Kelurahan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang secharusnya,
sesuai lampiran perjanjian ini, dalamn rangka mencapai target kinerja jangka
menengah scperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

AK KEDUA PIHAK PERTAMA
S KELURAHAN PENGADMINISTRAS] UMUM

DJUNI SUPRIHATI, S.M
Penata Muda
NIP, 19730715 200604 2 018 NIP. 19760618 200604 2 011
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN SEMAMPIR

jalan Raya Semampir Km.03 Banjarnegara

BANJARNEGARA 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabei
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SLAMET RACHMANTQ, SE
jabatan . LURAH SEMAMPIR

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama + PENI HARININGSIH, 5. Kom

Jabatan - Plt. CAMAT BANJARNEGARA

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dckumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kineria tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 Aprit 2025

\{i\h\ak Kedua Pihak Pertama
&%,
&S BANJARNEGARA LURAH SEMAMPIR

Jali SLAMET RACHMANTO, SE-
¥5"r. .« ‘Peémbina Penata Tkl /il d
*x: NIP. 196903021999032002 NIP. 197105131999031002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
LURAH SEMAMPR

Nama Pejabat  : SLAMET RACHMANTO, SE

Unit Kerja : Kelurahan Semampir
TARGET KINERJA
INDIKATOR BERTAMBAH/BER
N R
0 SASARAN 3SUB KEGIATAN KINERIA SEBELUM SETELAH KURANG
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 5 o
1 Meningkatnya Efektifitas dan Transparansi layanan  [iumiah nilzi IKM 80 80
Publik untuk urusan kewilayahan yang tercapa)
AN N
PROGRAM come BERTAMBAH/ KETERANGAN
SEBELUM SESUDAH BERKURANG
PERUBAHAN (Rp) | PERUBAHAN (Rp)
1 2 5 6
| |PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA 98.422.250 84.684.450 -13.737.800
A [Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daesah 47.418.700 33.680.900 -13.737.800
1 |Penvyediaan Peralatan dan perlengkapan kantor 10.019.200 £6.055.800] - 3.963.400 APBD
2 |Penyediaan bahan Logistik kantor 37.399.500 27.625.100 -9.774.400 APBD
B |Kegiatan Jasa Penunjang Urusan Pemerintzh Daerah 19.200.0D0 19.200.000 -
APBD
1 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 7.200.000 7.200.000 -
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 12.000.000 12.000.000 - APBD
¢ Pemettharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintzh Daerah 31.803.550 31.803.550 0
Penyediaan lasa Pemeliharaan , Biaya Pemeliharaan, dan
1 |rajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas APBD
Jabatan 11.727.800 11.727.800 0
Perneliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung APBD
2 JKantor atau Bangunan Lainnya 12.171.500 12.171.500 -
Pemelibaraan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan APBD
3 |lsinnya 7.904.250 7.504.250 -
il |[PROGRAM PENYELENGGARAAN DAN PELAYANAN PUBLIK 21.217.800 19.467.800] - 1.750.000
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang dilimpahkan
A ltkepada Camat 21.217.800 19.467.800 - 1.750.000
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan APBD
1 iKewenangan Lain vang di impahkan 21.217 800 19.467.800] - 1.750.000
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
Il KELURAHAN 680.274.356 £49.854.356 -30.420.000
A IKegiatan Pemberdayaan Kelurahan 680.274.356 640.854.356 -30.420.000
1 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 250.134.200 221.714.200 -28.420.000 APBD
2 [Pembangunan Sarana dan Prasarana di Kelurahan 430.140.156 428.140.156 -2.000.000 APBD
JUMLAH [+1+H]f 799.914.406 754.006.606 -45.907.800
Banjarnegara,  Aprii 2025
PIHAK PERTAMA
LURAH SFMAMPIR
SLAMET RACHM

L+ NIP. 196903021995032002 NIP. 197105131999031002




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN SEMAMPIR

Jalan Raya Semampir Km.03 Banjarnegara

BANJARNEGARA 53418

PERIANJAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama » SARINAH, SH

Jabatan . SEKRETARIS KELURAHAN SEMAMPIR

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SLAMET RACHMANTO, SE

labatan  : LURAH SEMAMPIR

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
. terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
LURAH SEMAMPIR SEKRETARIS KELURAHAN SEMAMPIR

_ U
SLAMET RACHMANTO, SE SARINAR. SH

Penata Tk.l /11l d Penata Tk.I / Ni d
NIP. 197105131999031002 NIP. 197001201993032008




PERIANJIAN KINERIA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEXRETARIS KELURAHAN SEMAMPIR

Nama Pejabat  : SARINAH, SH

L¥nit Kerja : Keturahan Semampir
NG | SASARAN KEGIATAN DANSASARANSUB | o0 oo TARGET KINERJA
KEGIATAN SEBELDM SETELAR BERTAMBAH 7
PERJBAHAN PERUBAHAN BERKURANG
2 2 3 4 5 6
Terselenggaranya Administrasi Umum Prasentase Administrasi
A |Perangkat Daerah Sesuai ketentuan Urmum Perangkat Daerah
1 |Tersedianva Peralatan dan Perlengkapan  |Jumlah paket Peralatan dan
Kantar Perlengkapan Kantor yan 1 1
disediakan
2 |Tersedianya Bahan Logistik Kantor Jumiah paket Bahan Logistik
Kantor yang disediakan 10 10
Terselenggaranya Penyediaan Jasa Prosentase Penyediaan lasa
B |Penunjang Urusan Pemerintah daerah Penunjang Urusen 100 130
sesuai ketentuan Pemerintah Daerah
1 ]Tersedianya Jasa Komunikasi Sumber Daya |Jumizh lapran Penyediaan
Air dan Ustrik Jasa Komunikasi sumber 3 3
Daya Air dan Listrik yang
disediakan
2 |Tersedianya Jasa Petayanan Umum Kantor [lumlah Laperan Penyediaan
lasa Pelayanan Umum
Kantor yang disediakan 12 12
Terselenggaranya Administrasi Keuangan |Prosentase Administrasi
c Perangkat Daerah Sesuai Ketentuan Xeuangan Perangkat Daerah 100 100
Sesuai Ketentuan
Terlaksananya Pelaksanaan Penataan dan  [umiah dokumen
Penguijian / Verifikasi Keuangan SKPD Penatausahaan dan Pengujian
1 { Verifikasi Keuangan SKPD -
Terselenggaranya Pemeliharaan Barang  |Prosentase Pemeliharaan
Milik daerah Penunjang Urusan Daerah  |Barang Milik daerah
D lsesuai Ketentuan Penunjang Urusar Daerah 100 100
sesuai Ketentuan
1 {Terpenuhinya lasa Pemelihgraan, Biaya lumiah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Operasional atau Lapangan
Kendaraan Dinas Operasional atau yang Dipelihara dan
Lapangan. dibayarkan Pajak dan & 6
Perizinannya
2 |Terselenggarnya Pemeliharaan/ Jumlzh Gedung Kantor dan
Rehabilitasi Gedung Gedung Kantor dan  |Bangunan Lainnya yang
Sangunan Lainnya Dipalihara/Direhabiiitasi 2 2
3 |Terselenggaranya Pemeliharaan / Jumlah Sarana dan Prasarana
Rehabifitasi Sarana dan Prasarana Gedung {Gedung Kantor atau 6 6
Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Tersedianya Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan Barang
E |Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan |piik paerah Penunjang
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
yang tersedia
1
Terselenggaranya Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan
Pr?sarana gedung kantor atau Bangunan  {proooo o0 Gedung Kantor atau 8 &
Lainnys Bangunan Lainnya yang di
sediakan




ANGGARAN BERTAMBAH/
ROGRAM BERKURANG KETERANGAN
PROGRA SETELAH
SEBELUM PERUBAHAN (Rp)l PERUBAMAN (Rp)

1 2 3 4 5 6
| [PROGRAM PENUNJIANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 98.422.250 84.684.450 -13.737.800

Kegiatan Administrasi tymum Perangkat
A |Daerah 47.418.700 33.680.900| - 13.737.800

‘ APBD

1 }pPenyediaan Peralatan dan perlengkapan kantar 10.019.200 6.055.800} - 3.963.400
2 |Penyediaan bahan Logistik kantor 37 399.500 27.625.100 -9.774.400 APBD
8 Xegiatan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah 19.200.000 19.200.000 -

Penyediaan Jasa Komunikasi, Surnber Daya Air
1 |dan Listrik 7.200.000 7.200.000 - APBD
2 |Penyediaan jasa Pelayanan Umum Kantor 12.000.000 12.000.000 - APBD
C |pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah 31.803.550 31.803.550 0
1 Penyedizan lasa Pemeliharaan , Biaya

Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan 11.727.800 11.727.800 0 APBD

Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
2 |Lainnya 12.171.500 12.171.500 APBD

Pemelinaraan /Rehakilitasi Gedung Kantar dan
3 {Bangunan !ainnya 7.904.250 7.504.250 - APBD
Il |PRDGRAM PENYELENGGARAAN DAN PELAYAN 21.217 800 19.467.800] - 1.750.000

Pataksanaan Urusan Pemerintahan yang
A |dilimpahkan kepada Camat 21.217.800 19.467 8004 - 1.750.000

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait
1 |dengan Kewenangan Lain yang di iimpahkan 21.217.800 19.467.800] - 1.750.000 APBD

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Il DESA DAN KELURAHAN 680.274.356 649.854.356 -30.420.000
A {Xegiatan Pemberdayaan Kelurahan 68(.274.356 649 854 356 -30.420.000
1 |Pembergayaan Masyarakat di Kelurahan 250.134.200 221,714,200 23.420.000 APBD
2 |Pembangunan Sarana dan Prasarana di Kelurahf 430.140.156 428.140.156 -2.000.000 APBD

JUMLAH 1411411 799.914.406 754.006.606 -45.907.800

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KELURAHAN

SLAMET RACHMANTQ, SE
Penata Tk.1/1ll.d
NIP. 197105131999031002

— .

SARINAH, SH
Penata Tk.i/ilLd

NIP. 197001201993032008




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN SEMAMPIR

jaian Raya Semampir Km.03 Banjarnegara
BANJARNEGARA 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama : SARINAH, SH

Jabatan  : Plt. KASI KEMASYARAKATAN

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama :  SLAMET RACHMANTO, SE

Jabatan : LURAM SEMAMPIR

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperfukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. |

Banjarnegara, 11 April 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
LURAH SEMAMPIR Plt. KASI KEMASYARAKATAN
f . GM
SLAMET RACHMANTO, SE SARINAH. SH
Penata Tk.l / Hi d Penata Tkl / Ill d

NIP. 197105131939031002 NIP. 197001201993032008




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KASI KEMASYARAKATAN

Nama Pejabat  : SARINAH, SH

Unit Kerja : Kelurahan Semampir
NO SASARAN KEGIATAN DAN SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET KINERIA TAMBAH /
KEGIATAN SEBELUM SESUDAH KURANG
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 5
Prosentase
A. |Terselenggaranya Pemberdayaan Kelurahan  |pemberdayaan 104G 100
Kelurahan
jumlah pokmas dan
1 Terselenggarannya Permberdayaan ormas yang 3 s
Masyarakaat di Kelurahan {melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat
lumlah pembinaan
Kesehatan, Pendidikan,
Pemuda dan Clahraga, 12 12
Peranan Wanita dan
Keagamaan yang
dilaksanakan
ANGGARAN
BERTAMBAH /
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SEBELUM PERUBAHAN SETELAH BERKURANG KETERANGAN
[Rp} PERUBAHAN [Rp)
1 2 3 [ 5 5]
A. |Terselenggaranya Pemberdayaan Kelurahan
1 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan -
Banjarnegara,  April 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
LURAH SEMAMPIR Pit. KASI KEMASYARAKATAN
a0 hd g
SLAMET RACHMANTO, SE SARINAH, SH
Penata Tkl / lid Penata Th.l /1ILd

NIP. 197105131395031002 NiP. 1967001201%23032008



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN SEMAMPIR

Jalan Raya Semampir Km.03 Banjarnegara

BANJARNEGARA 53418

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama o IKHA HAKIMA NURKHASANAH, SE
Jabatan  : KASIPEMERINTAHAN

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama ¢ SLAMET RACHMANTO, SE

Jabatan + LURAH SEMAMPIR

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasiian dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
daiam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
LURAH.SEMAMPIR KAS| PEMEINTAHAN
W
SLAMET RACHMANTO, SE IKHA HAKIMA NURKHASANAH, SE
Penata Tkl /1l d Penata Muda Tk.1 / il b

NIP. 197105131995031002 NIP. 198204192010012003




PERJANIIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KASI PEMERINTAHAN
Nama Pejabat  : IKHA HAKIMA NURKHASANAH, SE
Unit Kerja : Kelurahan Semampir
NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERIA TARGTT ANER TAMBAH
SEBELUM SESUDAH JKURANG
PERUBAHAN PERUBAHAN
1 2 3 4 5 6
A Terse‘lrenigir:nya Ur:san Pememlt;!‘a" Prosentase Pelaksanaan Urusan
' ‘é?:f‘g E;ka' K""“g:" Cz“’e;‘""ga" MYE  |pemerintahan yg dilimpahkan 100 100
fimpaftkan Kepada Lama kepada Camat yang terlaksana
Terselenggaranya Pelaksanaan Urusan Jumlah laperan Pelaksanaan
1 |Pemerintahan yang terkait dengan Kewenangan Lain yang 12 12
Kewenangan lain yang difimpahkan diimpahkan
5 Terselenggaranya Urusan Pemerintahan  (Jumiah Lap”""" pemksa““"‘ 250 550
yang terkait dengan Non Perijinan Urusan Pemerintahan terkait
dengan Non Perijinan
3 =
Terseiengg.aranva Urusan Per:lermtahan Jumlah dokumen Pelayanan Non
yang terkait dengan Non Perijinan dan Non Perijinan Usaha yang 150 150
Usaha dilaksanakan
ANGEARAN BERTAMBAH /
NO KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SEVELAR BERKU G KETERANGAN
SEBELUM PERUBAHAN (Rp) PERUBAHAN (Rp)
1 2 3 4 5 &
A |pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
Terkait dengan Kewenangan Lain yg - N - -
dilimpahkan Kepada Camat
1 |Pelaksanaan Urusan Pemerintzhan yang
terkait dengan Kewenangan Lain yang di ) _ _ )
limpahkan

PIHAK KEDUA,
LU SEMAMPIR

SLAMET RACHMANTO, SE

Panata Tingkat | / lIl.d.
NIP. 1§7105131999031002

Banjarnegara,

PtHAK PERTAMA
KASI PEMER. TA?AN

April 2025

HAKIMA NURKHASANAH, SE

Penata Muda Tk. 1 fill.b

NIP. 198204192010012003




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANIARNEGARA

KELURAHAN SEMAMPIR

Jakan Raya Semampir Km,03 Banjarnegara
BANJARNEGARA 53418

PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . HER| DARMAWAN, SM
labatan ;. KASI PEMBANGUNAN

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama ¢ SLAMET RACHMANTO, SE

labatan :  LURAH SEMAMPIR
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jengka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawak kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

LURAH SEMAMPIR KASI PEMBANGUNAN

-

SLAMET RACHMANTO, SE FiER DARMAWAN, SM

Penata Tk.I /1l d Penata Muda/ Ill a
NIP. 197105131999031002 NIP. 198504072009011002
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN SEMAMPIR

lalan Raya Semampir Km.03 Banjarnegara

BANJARNEGARA 53418

PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOH ROMADHON

Jabatan : PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama 1 SARINAH, SH

Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK XEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KELURAHAN PENGADMINISTRAS] KEUANGA
ﬂrj\
SARINAH, SH MOH ROMADH
Penata Tk.t / llid Pengatur /i1

NIP. 197001201993032008 NIP. 197908122010011006



PERJANMAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI KELANGAN

Nama : MOH. ROMADHON
Unit Kerja . Kelurahan Semampir
TARGET KINERJA
TAMBAH
NO URAIAN KERJA INDIKATOR KERJAAN SEBELUM SESUDAH KU RANG/
PERUBAHAN | PERUBAHAN
1 2 3 4 5 6
Membausat surat Pertanggung tumlah Kegiatan yang
1 ) , 12 12
Jawaban Kegiatan dilaksanakan
5 Membuat Bahan Laporan Jumlah Laporan Keuangan 12 12
Keuangan yang tersusun
3 Melaksanakan Administrasi Jumiah administrasi 1 1
keuangan Keuangan yang terlayani

PiHAK KEDUA

SEKRETARIS KELURAHAN
KELURAHAN SEMAMPIR

SARINAH, SLI

Penata Tk.1/1lt.d

NIP. 197001201993032008

Banjarnegara,  April 2025

PIHAK PERTAMA

PENGADMINISTRASI KEUANGAN |

MOH. ROMADRD
Pengatur /ll.c

NIP. 197908122010011006




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN WANGON

Jalan Raya Wangon Na. 07 Telepon (0286) 593601
Website : hitp.//banjarnegarakab.go.id, E-mait -kelurahanwangon5341 7 @gmail.com
BANJARNEGARA Kode Pos 53417

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama : MOH. ABDULLOH KHAKIN NAZIL, S.Ag

Jabatan : LURAH

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : PENI HARININGSIH, S.Kom

Jabatan  : PlIt. CAMAT BANJARNEGARA

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan vang diperfukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

Pihak Kedua Pthak Pertama

LIURAH WANGON

—4

-

MOH. ABDULLOH KHAKIN NAZIL. S.Ag
Penata TR_I/TTd
NIF, 19711006 200901 1 001




Nama Pejabat
Unit Kerja

PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN WANGON

Jalan Raya Wangon No. 07 Telepon (0286) 593601
Website ; hitp/fbanjarnegarakab.go.id, E-mail ‘kelurahanwangon53417@gmail.com
BANJARNEGARA Kode Pos 53417

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
PERANGKAT DAERAH KELURAHAN WANGON

: MOH. ABDULLOH KHAKIN NAZIL, S.Ag
: LURAH WANGON

No

Sasaran Kegiatan dan Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Kinerja |

{2)

&)

¢

Q)
1.
L

Meningkatnya Efektifitas dan Transparansi Layanan

Publik

Jumlah
| tercapat

nitai IKM

yang

100 %

No

Sasaran Kegiatan dan Sasaran
Sub Kegiatan

Anggaran

Perubahan |

Selisih (+/-)

Sum |
bher
Dana |

Administrasi Kenangan

_Perangkat Daerah

Rp.

Rp.

05" an

0,-

|

a. Pelaksanaan Penatausahaan
dan Pengujian / Verifikasi
Keuangan Daerab

Rp.

0- | Rp.

0- I|Rp.

0.~

12

Administrasi Umum Perangkat |

. 34.620.000,-

Rp. 13.670.600,-

"Rp. 10.949,400,- |

Kegiatan  Penyediaan

Peralatan dan perlengkapan |

kantor

4.620.000,-

Rp. 2.728.800.-

Rp. 1.891.200,- |

APBD .

b. Sub  Kegiatan Penyediaan
bahan Logistik kantor

. 30.000.000.-

Rp. 20.941.800.-

Rp. 9.058.200,-

APBD

| Pengadaan

Barang  Milik
Daerah  Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

0, : Rp.

0~ |Rp.

_._Or :

a. Pengadaan Sarana
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

dzm;

0-|Rp.

0-1 Rp.

- APBD

Penyediaan  Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Rp.

22.800.000,- | Rp.

H

Rp.

a. Sub Kegiatan Penvediaan lasa
Komunikasi, Sumber Daya Air,
dan Listrik

Rp.

10.800.000.-

Rp.

Rp.

b. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantoy

Rp.

12.000.000,~

Rp.

APBD

Pemelibharaan Barang Milik
Daerah  Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Rp.

23.744.600,-

Rp.

APBD

a. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemelikaraan , Biaya
Pemelibaraan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

2.322.200- | Rp.

APBD

b. Sub Kegiatan Pemeliharaan |

/Rehabilitasi Gedung, Kantor
dan Bangunan Lainnya

19.608.000,-

Rp.

APBD

¢. Sub Kegiatan Pemeliharaan
/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atan
Bangunan Lainnya

Rp.

1.814.400- | Rp.

APBD




Pelaksanaan Urusan

Rp. 13.815.000,- | Rp. 0,- | Rp. 0,- L

Pemerintahan Yang

Dilimpahkan Kepada Camat _

a. Sub Kegiatan Pelaksanaan | Rp, 13.815.000 - Rp. 0, Rp. 0.- | APBD
Urusan Pemerintahan  vang -
terkait dengan Kewenangan

__ Lain vang di limpahkan ) _ _

. | Pemberdayaan Kelurahan | Rp. 432.237.100,- | Rp. 420.199.700,- Rp, 12.037.500,-
a. Sub Kegiatan Pembangunan | Rp. 334.456.100,- | Rp. 329.456.100 - Rp. 5.000.000,- | APBD:

Sarana dan Prasarana i
Kelurahan

b. Sub Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

| Rp. 97.781.000,-

Rp. 90.743.600

Rp. 7.037.500,- = APED;

Banjarnegara,

Il April 2025

Pihak Pertama
LURAH WANGON

t"——'&

-

MOH, ABDULLOH KHAKIN NAZIL. S.Ag

Penata TK.Ld
NIP. 19711006 200901 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN WANGON

Jalan Raya Wangon No. 07 Telepon {0286) 593601
Website : http://banjamegarakab.go.id, E-mail :kelurahanwangon53417@gmail.com
BANJARNEGARA Kode Pos 53417

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOHAMAD WAHYU, §.IP

Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MOH. ABDULLOH KHAKIN NAZIL, S.Ag

Jabatan ; LURAH
Selaku atasan PITHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhastlan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinetja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Banjarnegara, 11 April 2025
P ‘. - Pihak Kedua Pihak Pertama
"g:,:/ '”““hURAH WANGON SEKRET KELURAHAN

: . MOHAMAD WAHYU, S.IP
e *Peniata TK.I/TId Penata Muda Tk.I/IILb
“"--N}P 19711006 200901 1 001 NIP. 19680422 200906 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN WANGON

Jalan Raya Wangon No. 07 Telepon (0286) 593601
Website : http.//banjarnegarakab.go.id, E-mail :kelurahanwangon$3417@gmail.com
BANJARNEGARA Kode Pos 53417

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
PERANGKAT DAERAH KELURAHAN WANGON

Nama Pejabat : MOHAMAD WAHYU
Unit Kerja : SEKRETARIAT KELURAHAN
No Sasaran Kegiatan dan Target Bertambah
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja | Sebelum Sesudah | Berkurang
Perubahan | Perubahan
) 2 (3) 4) 3
A. | Terselenggaranya Persentase 100 160
Administrasi Umnm Administrasi
Perangkat Daerah sesuai Umum Perangkat
ketentuan Daerah
1. | Tersedianya Peralatan dan Jumiah  Peralatan 1 Paket 1 Paket
Perlengkapan Kantor dan  Perlengkapan
Kantor yang
disediakan
2. | Tersedianya Bahan Logistik | Jumlah bahan | 9 Paket |9 Paket
Kantor logistik kantor yang
disediakan
B. | Terselenggaranya Persentase
Pengadaan Barang Milik Pengadaan Barang
Daerah Penunjang Urusan | Milik Daerah
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah yang
tersedia
1. | Tersedianya Sarana dan Jumiah sarana dan 0 0
Prasarana Gedung Kantor prasarana  gedung
atau Bangunan Lainnya kantor yang
disediakan
C. | Terselenggaranya Jasa Persentase Jasa
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Dacrah Pemerintahan
Daerah yang
tersedia
1. | Tersedianya Jasa Jumlah laporan 3 Unit 3 Unit
Komunikasi Sumber Daya penggunaan jasa
Air dan Listrik listrik, air dan
telepon yang
disediakan




Tersedianya Jasa Pelayanan | Jumlah Laporan Jasa | 1 Laporan | 1 Laporan
Umum Kantor Tenaga Layanan
Urmnum yang tersedia
Terselenggaranya Barang | Persentase
Milik Daerah Penunjang Pemeliharaan
Urusan Daaerah Barang Milik
Dacrah Penunjang
Urusan Daaerah
Terpenuhinya Jasa | Jumlah  kendaraan 3 Unit 3 Unit
Pemeliharaan, Biaya | dinas yang
Pemeliharaan, Pajak, dan | dipelihara dan
Perizinan Kendaraan Dinas | difasilitasi
Operasional atau Lapangan. | pembayaran  pajak
maupun
perijinannya
Terfasilitasinya Jumlah gedung 2 Unit 2 Unit
Pemeliharaan/  Rehabilitasi | kantor dan bangunan
Gedung Kantor dan | lainnya (aset kantor)
Bangunan Lainnya yang
dipelihara/dirchab
Terfasilitasinya Jumlah Sarana dan 6 Unit 6 Unit
Pemeliharaan Rutin/Betkala | Prasarana  Gedung
Sarana dan Prasarana kantor atau
Gedung Kantor dan bangunan  lainnya
Bangunan Lainnya (asset kantor) yang
dipelihara/direhab
Terselenggaranya Prosentase - 100
Pemberdayaan Kelurahan | Pemberdayaan
kelurahan
Terfasilitasinya Jumlah  Kelompok | 9 kelompok | 9 kelompok
Pemberdayaan Masyarakat di | Masyarakat dan
Kelurahan Ommas yang
melaksanakan
pemberdayaan
masyarakat
Terfasilitasinya Jumlah 8 unit R unit
Pembangunan Sarana dan Pembangunan
Prasarana Kelurahan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
yang terpenuhi




. Anggaran Ket
No Keg];(t an dt:n Sub Sebelum Setelah lembah /
cgiatan Perubahan Perubahan urang
1. | Administrasi Keuangan Rp. 0,- Rp. 0,- Rp. 0,-
Perangkat Daerah
a. Pelaksanaan Rp. 0.- Rp. 0,- Rp. 0,
Penatausahaan dan
Pengujian  /Verifikasi
Keuangan Daerah
2. | Administrasi Umum ;| Rp. 34.620.000,- | Rp. 23.670.600,- | (Rp. 10.949.400,-)
Perangkat Daersh
a. Sub Kegiatan Rp. 4.620.000,- Rp. 2.728.800,- | (Rp. 1.891.200,-) |{APBD
Penyediaan  Peralatan
dan perlengkapan
kantor
b. Sub Kegiatan [ Rp. 30.000.000,- [ Rp.20.941.800,- | (Rp. 153.600,-) |APBD
Penyediaan bahan
Logistik kantor
3. { Pengadaan Barang Milik Rp. 0,- Rp. 0,- Rp. 0,-
Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah
a. Sub Kegiatan Rp. 0,- Rp. 0,- Rp. 0.-
Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya
4. | Penyediaan Jasa i Rp. 22.800.000,- Rp. 0,- Rp. 0,
Penunjang Urusan
Pemcrintahan Daerah
a. Sub Kegiatan | Rp. 10.800.000,- Rp. 0. Rp. 0,- |APBD
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air, dan Listrik
b. Sub Kegiatan | Rp. 12.000.000,- Rp. 0,- Rp. 0,-
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor
5. | Pemeliharaan Barang | Rp. 23.744.600,- Rp. 0,- Rp. 0,-
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah
a. Sub Kegiatan | Rp. 2.322.200,- Rp. 0,- Rp. 0,- |APBD
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan , Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
COperastonal atau

Lapangan




b. Sub Kegiatan | Rp. 19.608.560,- Rp. 0,- Rp.0,- |APBD
Pemeliharaan/
Rehabilitasi  Gedung,
Kantor dan Bangunan
Lainnya

¢. Sub Kegiatan Rp. 1.814.400.- Rp. O.- Rp. 0,- |APBD
Pemeliharaan/
Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan

Lainnya
6. | Pelaksanaan Urusan | Rp. 13.815.000,- Rp. 0, Rp. 0,-
Pemerintahan Yang
Dilimpahkan  Kepada
Camat
a. Sub Kegiatan | Rp. 13.815.000,- Rp. 0.- Rp. 0,- | APBD
Pelaksanaan  Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Kewenangan Lain yang
di limpahkan
7. | Pemberdayaan Rp. 432.237.100,- | Rp. 420.199.700,- | (Rp. 12.037.500,-)
Kelurahan
a. Sub Kegiatan | Rp. 334.456.100,- | Rp329.456.100,- | (Rp. 5.000.000,-) [ APBD

Pembangunan  Sarana
dan  Prasarana  di

Kelurahan
b. Sub Kegiatan Rp.97.781.0,- | Rp.90.743.600.- (Rp.7.037.500,-) | APBD
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Banjarnegara, 11 April 2025
PR Plhak Kedua Pihal Pertama
R ',E..“.___. ._.LJJRAH WANGON SEKRET LURAHAN

! n;ff %LLU RAHAN § )

MOHAMAD WAHYU. S.IP.
_ . Penata Muda T I/T1Ib
W" 9711006 200901 1 001 NIP. 19680422 200906 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN WANGON

Jalan Raya Wangon No. 07 Telepon (0286} 593601
Website : htip://banjarnegarakab.go.id, E-mail :kelurahanwa ngon53417@gmail.com
BANJARNEGARA Kode Pos 53417

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama 1 AMIN LASMIATUN, SE

Jabatan : KASIPEMERINTAHAN
Selanjutnya discbut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MOH. ABDULLOH KHAKIN NAZIL, S.Ag

Jabatan : LURAH
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025

e /Plhak Kedua Pihak Pertama
/ 'LURAH WANGON KASI PEMERINTAHAN

S

AMIN LASMIATUN, SE
" Penatt Penata TK VIIId
NIP 1971 1006 200901 1 001 NIP. 19761213 200901 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN WANGON

Nama Pejabat

Jalan Raya Wangon No. 07 Telepon (0286) 593601
Website : htp:/banjarnegarakab.go.id, E-mail :kelurahanwangon53417 @gmail.com
BANJARNEGARA Kode Pos 53417

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
PERANGKAT DAERAH KELURAHAN WANGON

+ AMIN LASMIATUN, SE

Unit Kerja : SEKSI PEMERINTAHAN
No g:::::: é(:fi:g;;;:: Indikator Kinerja Sebz:::r%et Klngladah ;;’Eg::
Perubahan | Perubahan

a) 0] 3) “ ® )

A. | Terselenggaranya Urusan | Persentase 100 % 100 % -
Pemerintahan yang terkait | Pelaksanaan Urusan
dengan Kewenangan lain | Pemerintahan  yang
yang dilimpabhkan Kepada | Dilimpahkan kepada
Camat Camat yang terlaksana

1. | Terselenggaranya Jumlah Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan -
Pelaksanaan Urusan | Pelaksanaan
Pemerintahan yang terkait | Kewenangan Lain yang
dengan Kewenangan Lain | Dilimpahkan
yang Dilimpahkan

2. | Terselenggaranya Urusan | Jumlah Laporan | 12 laporan | 12 Laporan -
Pemerintahan yang terkait | Pelaksanaan Urusan
dengan Non Perijinan Pemerintahan  terkait

dengan Non Perijinan

3. | Terselenggaranya Urusan | Jumiah Dokumen 300 300 -
Pemerintzhan yang terkait | Pelayanan Non Perijinan | dokumen | dokumen
dengan Non Perijinan Non | Usaha yang
Usaha Dilaksanakan




No Anggaran

Tambah /

Kegiatan dan Sub Kegiatan Sebelum

Perubahan

Setelah

Perubahan

Kurang

Ket

1. | Pelaksanaan Urusan -
Pemerintahan yang terkait
dengan Kewenangan lain

yang dilimpahkan Kepada

Camat

a. Sub Kegiatan -
Pelaksanaan Urosan
Pemerintahan yang terkait

dengan Kewenangan Lain

yang di limpahkan
Banjarnegara, 11 April 2025
_ "_';_';_:',-_'s a P:hak Kedua Pihak Pertama
i _i“",«--"‘""""‘—..‘\ . N
PR ;_ WANGON KASI PEMERINTAHAN
.,-*?, I”*K;;LQ&H i
LY L WANG
AMIN LASMIATUN, SE
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN WANGON

Jalan Raya Wangon No. 07 Telepon (0286) 583601
Website : hitp:/banjarnegarakab.go.id, E-mail “kelurahanwangon53417@gmail.com
BANJARNEGARA Kode Pos 53417

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI PEMBANGUNAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LILIANA DAMAYANTI, SH

Jabatan : KASIPEMBANGUNAN
Selanjuinya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MOH. ABDULLOH KHAKIN NAZIL, S.Ag

Jabatan : LURAH

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PTHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terscbut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara,11 April 2025

5 fevi v Pipata TR VI Penata Tk.[/IIId
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN WANGON

Jalan Raya Wangon No. 07 Telepon (0286) 593601
Website : hitp:/fbanjarneqarakab.go id, E-mail -kelurahanwangon$3417@grmail.com
BANJARNEGARA Kode Pos 53417

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

SEKSI PEMBANGUNAN
Nama Pejahat : LILIANA DAMAYANTI, SH
Unit Kerja : SEKSI PEMBANGUNAN
) Target Kinerja Bertambah
K
No ::::::: S:E’:;“;;::: Indikator Kinerja Sebelum Sesudah
°8 Perubahan | Perubahan | Berkurang
) ) &) @ () )
A. | Terselenggaranya Prosentase 100 100 -
Pemberdayaan Pemberdayaan
Kelurahan kelurahan
1. | Terbangunnya Sarana Jumlah Sarana dan 8 unit 8 unit -
dan Prasarana Kelurahan | Prasarana yang
dibangun
2. | Terselenggaranya Jumlah Kelompok 25 kelompok | 25 kelompok -
Pemberdayaan Masyarakat yang UMKM UMKM
Masyarakat di Kelurahan | diberdayakan
No | Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran Ket
1. | Pemberdayaan Kelurahan
a. Sub Kegiatan - -
Pembangunan Sarana dan
Prasarana di Kelurahan
b. Sub Kegiatan - -
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

LILIANA D YANTIL SH
Penata Tk.I/IHd
NIP. 19781017 200901 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN WANGON

Jalan Raya Wangon No, 07 Telepon (0286) 593601

Website : http:/fbanjarnegarakab go.id, E-mail :keiurahanwangon53417@gmail,com
BANJARNEGARA Kode Pos 53417

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuniabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama : MINDIYATI, SE

Jabatan : KASTIKEMASYARAKATAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MOH. ABDULLOH KHAKIN NAZIL,, S.Ag

Jabatan : LURAH
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjamjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan datam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi,

Banjarnegara, 11 April 2025

. Pibak Kedua Pihak Pertama
77 LURAH WANGON KASI KEMASYARAKATAN
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA

KELURAHAN WANGON

_ Jalgn Raya Wangon No. 07 Telepon (0286) 593601
Website httg:ﬂban;amegarakab.go,id, E-mail :kelurahanwangon5341?@gmai!,com
BANJARNEGARA Kode Pos 53417

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
PERANGKAT DAERAH KELURAHAN WANGON

Nama Pejabat : MINDIYATI, SE
Unit Kerja : SEKSI KEMASYARAKATAN
B L Target Kinerja . )
Sasaran Kegiatan dan . — “ATg — Tambah
No . Indikator Kinerja Sebelum Sesudah .
Sasaran Sub Kegiatan Perubahan | Perubahan Ihnraq_gq
1) ) 3 #) (5 (6)
A. | Terlaksananya Persentase 100 % 100 % -
Pemberdayaan Kelurahan | Pem berdayaan
Kelurahan
1. | Terselenggaranya Jumlah Kelompok ) ) -
Pemberdayaan Masyarakat di | Masyarakat yang dibina kelompok | kelompok
Kelurahan
Anggaran
No g8 Tambah /
Kegiatan dan Sub Kegiatan Sebelum Setelah Ket
Kurang
Perubahan Perubahan
1, Pemberdayaan Kelurahan - _ - -
a. Sub Kegiatan - - -

Pemberdayaan Masyarakat

di Keturahan

Banjamegara, 11 April 2025

h;:i’i‘hakvl{ﬂdua Pihak Pertama
" LURAHWANGON

MORARDULECIFRIAKIN NAZIL. S Ag
ST DA TR VIIG
NIP. 19711006 200901 1 001 NIP. 197602082010012002




PEMERINTAHKABUPATEN BANJARNEGARA
RECAMATAN BANMNIARNEGARA

KELURAHAN KARAN TENGAH

A
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PERJANJIAN KiNERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manadjemen pemerintah vang elektf tranaparan dan akunta
serta berorientast pada hasil, karmi yang bertanda tangar dibawah im

Nama SUYITNO. SE
Jabatan Lurah Karangtengah

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

et ien FENI HARININGSIH. 8 Ko
Jahatan Rit. Camat Banjarnegara

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, seianjuinya disebut sebaus PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiat=n yang seharusnya, sesual lampi
peranjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja janoka menengah seperti vang ditetapt
daiam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalar pancapaian target kinerja terse
menjadi tanggung jJawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan avall
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinera in: dan mengambil tindakan yang diperlus
calam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

NiF 19680302 199903 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KELURAHAN KARANGTENGAH

Nama Pejabat : Suyitno, SE
Jabatan - Lurah
] o , Target Kinerja b
} No Sasaran Strategis indikator Kinera | Sebe?un% Sfelelah Ber:zmbahlf
| | Perubahan | Perubahan e
i 1 |Meningkatnya Efektifitas dan Transparanst Nilal IKM yang ' 80 80
Pelayanan Publik untuk Urusan Kewilayahan tercapai
l [ ] Anggaran ]
| No i Program Sebelum  Setelah Beﬂambah!B Ket
| ! . erkurang
; | Perubahan Perubahan
|— 7 |Kegiatan Administrasi Perangkat Daerah | - - - _|APBD
a 5ub Kegiatan Peiaksanaan Penatausahaan dan | - :
i Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD { |
L_z ‘Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 30.149.200 | 20.782.400 | 9.385.800
| a Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor 28.800.000 h 19 972.600 8.827.400
bl Sub Xegiatan Penyediaan Peralatan dan 1348200 809.800 539.400
]l Pearfengkapan Kantor |
3 |Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 19.200.000 19.200.000 .
1| Pemerintah Daerah f._
T alSub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 14.400 000! 14.400.000 -
| | Kantor , |
i bl Sub Kegatan Penyediaan Jasa Komunikasi, 4 800 000 4 B0O.000 g
| Sumber Daya Air dan Listrik ] |
| 4 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah 18.183.960 17.075.960 | 1.108.000
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
a Sub Kegiatan Pemeliharaan Gedung kantor dan 12.340.460 12.340.460 -
Bangunan Lainnya
biSub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 5.443.500 4335500 1.108.000
+dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan !
i Lainnya ; |
T c|Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemelinaraan, 400,000 |  400.000 <
| Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
| atau lapangan a |
5 |Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 14.332.200 |  13.372.200 960.000 |
yang Dilimpahkan kepada Camat
| a Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 14,332,200 13.372.200 960.000
! vang Terkait dengan Kewenagan lain yang
dilimpahkan f
. B |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 387.059.700  376.030.800 | 11.028.800
| alSub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di 175315 100 | 164,286.300 | 11.028.800

Kelurahan

biSub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana 211.744 GO{'J_::H 211.744 6060 -
| Kelurahan _i
L lJumiah S 468.825.060  446.461.460 | 22.463.600




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN KARANGTENGAH

J1. Rava Karangtengah No. 70 Tlp. (0286) 394903
hup: chanjarnegarakab.go.id Surat Elektronik karangrengah a banjarmegarakab.go id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - EKA HANDAYANI, SE

Jabatan . Sekretaris Kelurahan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . SUYITNO, SE

Jabatan . Lurah Karangtengah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Pertama
Sekretaris Kelurahan

EKA HANDAYAWN|, SE
Penata Muda Tk |
NiP 19830305 201001 2 002




-PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KELURAHAN KARANGTENGAH

Nama Pejabat : Eka Handayani, SE

Jabatan . Sekretaris Kelurahan
l Target Kinerja
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sabelumﬂ Setelah Berambah
/Berkurang
Perubahan | Perubahan
1 |Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan |Jumiah Paket 1 paket 1 paket -
Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
2 |Teredianya bahan Logistik kantor Jumlah Paket Bahan 10 paket 10 paket -
Logistik Kantor yang
disediakan
3 |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Jumiah Laporan 1 laporan 1 laporan -
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang
4 |Tersedianya Jasa Komunikasi. Sumber Jumlah Laporan 2 laporan 2 laporan -
Daya Air, dan Listrik penyediaan jasa
Komunikasi, Sumber
‘ Daya Air dan Listrik
| yang disediakan
| 5 Terpenuhinya Jasa Pemeliharaan, Biaya |Jumlah Kendaraan 2 unit 2 unit -
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Dinas Operasional atau
kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang
Lapangan Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Darisi
6 |Terselenggaranya Jumlah Gedung Kantor 2 unit 2 unit B
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor |dan Bangunan Lainnya
dan Bangunan lainnya yang
Dipelihara/Direhabiiitasi
7 |Terselenggaranya Pemeliharaan / Jumlah Sarana dan 2 unit 2 unit -
Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Prasarana pendukung
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang terpelihara
8 |Terselenggaranya Pengadaan Jumlah Unit Sarana 1 paket 1 paket -
Perlengkapan Gedung Kantor dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang disediakan
9 |Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat | Jumiah Kelompok 9 pokmas 9 pokmas -
di Kelurahan Masyarakat dan Ormas
yang melaksanaan
pemberdayaan
masyarakat
10 |Terlaksananya Pembangunan Sarana dan Jumlah Pembangunan 7 unit 7 unit -
Prasarana Kelurahan Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang
terpenuhi
Anggaran Bertambah/Be
No Program Setelah Ket
Sebelum Perubahan Perubahan rkurang
1 - = ADDS

Kegiatan Administrasi Perangkat




Kegiatan Administrasi Umum Perangkat
Daerah

30.149.200

20.782.400

9.366.800

Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

28.800.000

19.972.600

8.827.400

Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

1.349.200

809.800

539.400

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

19.200.000

19.200.000

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

14.400.000

14.400.000

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

4.800.000

4.800.000

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

18.183.960

17.075.960

1.108.000

Sub Kegiatan Pemeliharaan Gedung
kantor dan Bangunan Lainnya

12.340.460

12.340.460

Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

5.443.500

4.335.500

1.108.000

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
lapangan

400.000

400.000

Kegiatan Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
Camat '

14.332.200

13.372.200

960.000

Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Terkait dengan
Kewenagan lain yang dilimpahkan

14.332.200

13.372.200

960.000

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

387.059.700

376.030.900

11.028.800

Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

175.315.100

164.286.300

11.028.800

Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan

211.744 600

211.744.600

Jumlah

468.925.060

446.461.460

22.463.600

| Penata
90705200701 1 037

Banjarnegara, 11 April 2025

Pihak Pertama

Sekreatris Kelurahan

EKA HANDAYARI, SE

Penata Muda Tk |
NIP. 19830305 201001 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN KARANGTENGAH

JI, Rava Karangtengah No. 70 Tlp. {0286) 594903
atep: hamjarnegarakah. go.id Surat Elcktronik karangrengah d banjarmegarakab go.id
BANJARNEGARA 53416

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SURYONO, SE

Jabatan . Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Karangtengah

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama - SUYITNO, SE

Jabatan . Lurah Karangtengah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembangunan

SURYONO, SE

Penata
NIP. 19751228 201001 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KELURAHAN KARANGTENGAH

Nama Pejabat : Suryono, SE

Jabatan . Kepala Seksi Pembangunan
Target Kinerja
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebe;umg S}eteiah Bertambah/
Berkurang
Perubahan Perubahan
1 |Terselengaranya Peningkatan Partisipasi  |Jumlah Lembaga 9 Pokmas 9 Pokmas -
Masyarakat Dalam Forum Musyawarah Masyarakat yang
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan berpartisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan
2 |Terselenggaranya Pembangunan Sarana |Jumiah Sarana dan 7 unit 7 unit -
dan Prasarana Kelurahan Prasarana Yang
Terbangun
foggan Bertambah/Ber
No Program el Burulidiion Setelah kurang Ket
Perubahan
1_|Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan - . -
Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan - “ -
Prasarana Kelurahan
Jumiah E = -

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembangunan

S

SURYONO, SE
Penata
NIP. 19751228 201001 1 005

Gt
0705 200701 1 037




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN KARANGTENGAH

J1. Rava Karangtengah No. 70 Tlp ((286) 594903
hup:hanjarnegarakab.go.id Surat Elektronik karangiengah@hanjarmegarakab. go.id

BANJARNEGARA 53416

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama . NITI RAHAYU SETYANINGSIH

Jabatan . Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Karangtengah

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUYITNO, SE

Jabatan . Lurah Karangtengah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Pertama
Kepala Seksi Pemerintahan

NITI RAHAYU SETY
Penata
NIP. 19720921 199203 2 003

INGSIH




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KELURAHAN KARANGTENGAH

lama Pejabat : Niti Rahayu Setyaningsih

abatan : Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Karangtengah
Target Kinerja
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebeiumg_ Setelah e
Berkurang
- Perubahan | Perubahan
1 |Terselenggaranya Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan 250 Laporan | 250 Laporan -
Pemerintahan yang terkait Pelayanan Non Pelaksanaan Urusan
Perijinan Pemerintahan Terkait
dengan Non Perijinan
2 |Terselenggaranya Pelaksanaan Urusan Jumlah dokumen 200 Dokumen | 200 Dokumen -
Pemerintahan yang terkait dengan Perijinan  |Pelayanan Non Perijinan
Non Usaha Usaha yang di
Laksanakan.
3 |Terselenggaranya Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan 1 Laporan 1 Laporan -
Pemerintahan yang terkait dengan Pelaksanaan
Kewenangan Lain yang dilimpahkan Kewenangan Lain yang
dilimpahkan
.No Program FRO9EE Setelah CARRESGENLA Ket
3 Sebelum Perubahan Parubahan rkurang
1 |Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan - - -

vang Dilimpahkan kepada Camat

o

Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan vang Terkait dengan
Kewenagan lain yang dilimpahkan

Jumlah

/ Penata
W

#550705 200701 1 037

Banjarmegara, 11 April 2025
Pihak Pertama
Kasi Pemerintahan




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN KARANGTENGAH

JI. Rava Karangtengah No. 70 Tip (0286) 394903
hip: hanjarnegarakab.go.id Surat Elekironik karangtengah @ banjiarmegarakab go.id

BANJARNEGARA 33416

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NANIK MUSYAROFAH, SH

Jabatan . Kepala Seksi Kemasyarakatan Kelurahan Karangtengah
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUYITNO, SE

Jabatan . Lurah Karangtengah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Pertama
Kepala Seksi Kemasyarakatan

NANIK MUSYAROFAH, $H

o g Pénata Penata Muda Tk |
NIP. 79690705 200701 1 037 NIP. 19831203 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KELURAHAN KARANGTENGAH

Nama Pejabat : Nanik Musyarofah, SH

Jabatan . Kepala Seksi Kemasyarakatan
Target Kinerja
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebelum Sr}]etetah Bl‘aertambai
erkurang
Perubahan Perubahan -
1 |Terselengaranya Pemberdayaan Jumlah Kelompok 9 Pokmas |9 Pokmas -
Masyarakat di Kelurahan Masyarakat dan Ormas
yang melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat
g Bertambah/Ber
L Program Sebelum Perubahan Neteiah kurang el
Perubahan
1 _|Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan i » -
Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat - - -
di Kelurahan
Jumlah - - -

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Pertama
Kepala Seksi Kemasyarakatan

NANIK MUSYAROFAH JsH
Penata Muda Tk

Er

il 9880705 200701 1 037 NIP. 19831203 201001

001



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN BANJARNEGARA
KELURAHAN KARANGTENGAH

JI. Rava Karangtengah No. 70 Tlp. (0286) 394903

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . UTATI

Jabatan . Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . EKA HANDAYANI, SE

Jabatan . Sekretaris Kelurahan Karangtengah

Selaku atasan PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut sebagal PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kelurahan Pengadministrasi Umum

=

EKA HANDARAYANI, SE TATI
Penata Muda Tk | Penata Muda
NIP, 19830305 201001 2 002 NIP. 19721219200701 2 006

o=




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KELURAHAN KARANGTENGAH

Nama Pejabat : Utati
Jabatan ' Pengadministrasi Umum

Target Kinerja

No Sasaran Strategis Sebelum

Indikator Kinerja

Perubahan

Setelah
Perubahan

Bertambah/
Berkurang

1

Terselenggaranya pelayanan administrasi

Jumlah Surat

300 surat

300 surat

umum pengantar dan surat

keterangan yang
dikeluarkan

2 |Terselenggaranya pelayanan administrasi
umum

Jumlah draft surat
yang diterbitkan

250 draft 250 draft

2 |Terselenggaranya pelayanan administrasi
umum

Jumiah laporan
Kegiatan Lembaga
Kemasyarakatan
Kelurahan yang
melaksanakan
kegiatan
pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

12 laporan 12 laporan

Banjarnegara, 11 April 2025
Pihak Pertama
Pengadministrasi Umum

L%@\f

Penata Muda
NIP. 18721219 200701 2 006

Pihak Kedua
Sekreatris Kelurahan

Penata Muda Tk |
NIP. 18830305 201001 2 002




